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RETIFICACAO de NOTA referente 42 Etapa - Entrevista por Competéncia

Informamos conforme Edital n° 001/2014 com base nas Habilidades Avaliadas - ANEXO VI

NIVEL Valor por competéncia Pontuacdo Minima Pontua  ¢do Maxima
Fundamental 1 ponto 4 32
Médio 1 ponto 6 48
Superior 1 ponto 8 64

Assim os candidato s tiveram alterados a pontuacéo/nota

i Onde se |é | Correto
NOME Nivel Cargo CARGO
Nota Nota
DEUSELINA RODRIGUES DA CRUZ Fundamental | Auxiliar de Cozinha 3 4
IVONE ALVES FERREIRA Fundamental | Auxiliar de Cozinha 3 4
ROSENI MARQUES FIGUEIREDO Fundamental | Auxiliar de Cozinha 2 4
ANTONIO JOSE CARNEIRO PORTELA | Fundamental | Auxiliar Manutencdo Predial 1 4
EDSON DOS SANTOS MOURA Fundamental | Auxiliar de Manutencéo Predial 3 4
EMANOEL CAMPOS BARROS Fundamental | Auxiliar de Manutencéo Predial 1 4
MATEUS ROSA DE OLIVEIRA Fundamental | Auxiliar de Manutencéo Predial 1 4

Para os demais candidatos nd o houve alteracdo na pontuacao/nota

Goiania — GO, 23 de janeiro de 2015.
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