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Diante da crescente demanda e da gravidade do prblema do crack, dlcool e outras drogas, o
Governo do Estado de Goiés, considerou que além de prestar apoio técnico e financeiro aos
municipios, também era necessario assumir um servigo de referéncia na aten¢do a pessoas
gravemente comprometidas pelo uso de drogas, para os quais os recursos das redes
municipais néio tenham apresentado a devida resolutividade, conforme estabelecido no art. 17,
inciso 11, da Lei 8.080/90, a saber:

Art. 17. A dire¢do estadual do Sistema Unico de Saiide (SUS) compete:
VIII - em cardter suplementar, formular, executar, acompanhar e avaliar a politica de
insumos e equipamentos para a saiide.

Surgiu, entdo, a proposta de governo para a implantagdo do I Centro de Referéncia e
Exceléncia em Dependéncia Quimica do Estado de Goias - CREDEQ Prof. Jamil Issy, que
constitui um servigo especializado, diferenciado quanto & sua proposta terapéutica e
efetividade na atengdo a satide de pessoas gravemente comprometidas pelo uso de crack,

alcool e outras drogas.

1. VALORES DO SERVICO

O trabalho do CREDEQ Prof. Jamil Issy esta fundamentado nas seguintes bases:
» Priorizagéo da pessoa, sua individualidade e autonomia;

» Valorizagio do corpo de colaboradores, sua experiéncia e conhecimento;

* Educagio, formagdo continuada e disponibilizagéo do conhecimento;

 Trabalho em rede na busca de solugdes inovadoras e eficientes.

2. OBJETIVOS DO SERVICO

Os objetivos visam a assisténcia aos pacientes e suas familias bem como atividades de
qualificagdio de profissionais da drea da saide e pesquisa sobre a temdtica da Dependéncia
Quimica, sendo:

« Oferecer assisténcia 4 saide de forma qualificada e humanizada;

« Disponibilizar um servigo de referéncia especializado com profissionais capacitados e
comprometidos com o atendimento integral ao paciente:

+ Atuar de forma integrada aos demais dispositivos de atendimento da Rede de Atengdo
Psicossocial- RAPS;




» Facilitar e proporcionar a adesio e continuidade ao tratamento, por parte do paciente e de
sua familia, dentro e fora do CREDEQ Prof. Jamil Issy, por meio do acolhimento
diferenciado, da escuta empdtica e do respeito aos direitos individuais e humanos;
 Desenvolver novas propostas de intervengdo, orientadas pela abordagem biopsicossocial;

+ Alcancar efetividade no tratamento e na reinsergéo social;

« Incentivar a articulagio de dispositivos da rede inter-setorial (satide, educagdo, assisténcia
social, cultura e lazer, esporte, trabalho, etc.) de forma integrada ampliando as possibilidades
de reinsergdo social e compartilhando a responsabilidade pelo paciente;

» Promover educagdo permanente dos profissionais do Sistema Unico de Satide do Estado de
Goias, SUS, bem como da rede inter-setorial, instrumentalizando-os para oferecer cuidados
qualificado e efetivo a satde do usudrio de crack, dlcool e outras drogas, contribuindo e
favorecendo o atendimento integral no Estado;

 Produzir e disponibilizar informagdes sobre direitos sociais e individuais dos pacientes,
acesso a programas de prevengdo e tratamento disponiveis na RAPS, favorecendo a cidadania
e a inclusdo social dos pacientes;

« Fomentar a pesquisa na drea de epidemiologia, prevencdo, tratamento e reabilitagdo aos

usuarios de crack, alcool e outras drogas em parceria com as Instituigdes de Ensino Superior

do Estado de Goids e outras interessadas.

O CREDEQ Jamil Issy busca atender a criangas, adolescentes, adultos, idosos, gestantes,
puérperas que necessitem de tratamento de alta complexidade, devido a grave
comprometimento biopsicossocial pelo uso de crack, dlcool e outras drogas, para os quais 0s
recursos extra hospitalares se mostrarem insuficientes no momento. O tratamento esta
dividido em duas modalidades, sendo:

e Modalidade ambulatorial: criangas, adolescentes, adultos, idosos, gestantes, puérperas.

e Modalidade internagdo: adultos, idosos, gestantes, puérperas.

GESTAO DAS FINANCAS
1. GESTAO

E de competéncia da Geréncia Financeira com anuéncia da Diretoria e/ou Superintendéncia

Executiva, decidir sobre os pagamentos e gastos ocorridos em todos os setores e geréncias da

Unidade, conforme demonstramos na planilha abaixo:
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Caixa Econdmica Federal C/C 2752-0 --- RS 897.073,57
Aplicagdes Caixa Econdmica Federal C/A 2752-0 R$ 1.363.392,16 R$ 5.092.039.84
Poupanga Caixa Econdmica Federal C/P 5147-1 R$ 200.000,00 R$ 200.000,00
Caixa

Repasse R$ 2.292.965.06 RS 18.267.480,86
Rendimentos sobre Aplicages Financeiras RS 1.135,64 RS 8.539,64
Recuperagdo de Despesas RS 8.639.31 RS 88.053.,09
Aporte Caixa R$ 2.955,54 RS 21.198.87

Receitas ndo Governamentais (Doagdes

Despesas com Pessoal

R$ 876.987.03

R$ 1.000,00

RS 6.622.344,18

Servigos R$ 405.002,39 R$ 1.999.902,50
Materiais RS 25.064.84 R$ 414.368,22
Investimentos R$ 200.000,00 R$ 200.000,00
Concessionarias (Agua, Luz e telefonia) R$ 11.089,60 RS 71.440,41
Tributos, Taxas e Contribuigdes (Folha) R$ 48.977.29 RS 5.478.373,26
Rescisdes Trabalhistas R$ 10.912,01 RS$ 324.835,57
Aporte de Caixa - (Fundo Fixo) R$ 2.955,54 R§$ 21.198,87
Despesas com Viagem s s
Bloqueio Judicial - .
Encargos Sobre Folha de Pagamento R$ 794.860,67 R§ 1.957.503,63

Encargos Sobre Rsciso Trabalhista

B 294280

RS 10.090.66




2. ATIVIDADES

O sistema de Controle de Gastos visa propiciar ao CREDEQ um instrumento bésico para
elaborago, planejamento e controle, especificamente quanto a:

» Elaboragdo da previsio de gastos decorrentes da implementagido de agdes previstas no
Quadro de Metas e Indicadores do Contrato de Gestdo;

» Execugdo do Controle de Gastos;

» Elaboragdo de relatérios gerenciais, analisando as necessidades de reformulagdo no
planejamento de gastos;

» Enviar para SES prestagdo de contas D+1 diariamente no sistema SIPEF;

» Encaminhar, dia primeiro de cada més, extratos bancérios para CAC e Contabilidade;

» Encaminhar, dia primeiro de cada més, relatorio de estoque do almoxarifado e farmécia
para a contabilidade:

» Enviar todo dia 20 de cada més, prestagio de contas mensal no sistema SIPEF;

> Enviar até dia 20 de cada més, Kit contabil para CAC e para Secretaria Geral;

» Enviar até dia 20 de cada més, planilha de RH de colaboradores e dirigentes para GEFIC;
> Elaborar previsdo de valores para RH e encargos, informando na planilha, folha de
pagamento, tarifas (4gua e energia), encargos de folha (FGTS, INSS, PIS e imposto de
Renda), encargos de terceiros (INSS, PIS E Imposto de Renda) e Contribui¢@o Sindical.

» Reinicio do Inventirio Patrimonial (Bens e Equipamentos) paralisado em fungdo do
COVID-19

GESTAO PATRIMONIAL

1. GESTAO

No més de julho o Patrimdnio realizou inventérios, tendo os resultados apresentados no
grafico abaixo:

PATRIMONIO ATIVIDADES JULHO 2020
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e Objetivos da gestao Patrimonial
» Cumprir o que consta em nosso contrato de Gestdo de modo que todos os moveis e

equipamentos estejam em perfeitas condi¢des de uso;




» Manter o inventario atualizado a fim de atender qualquer solicitagdo dos oérgdos

fiscalizadores, SES-GO.

Compreendemos que cumprindo estas demandas conseguimos auxiliar todos os profissionais

a terem um melhor desempenho em suas fungdes e prestarem atendimento de melhor

qualidade aos pacientes.

2. ATIVIDADES REALIZADAS EM JULHO DE 2020

» Acionamento de manutengdo interna — servigos de reparos com bens imobilizados
repassados para empresa terceirizada de manutengo;

» Acionamento de manuten¢do externa — servigos de reparos com bens imobilizados que

demandam conhecimento técnico e especifico;

» Transferéncias de bens — movimentagio de bens de um departamento para outro conforme

solicitagdo do gestor;

» Ocorréncias — incidentes com bens;

> Saidas externas — saidas para Secretaria de Saude e/ou assisténcia técnica,

> Atualizada a planilha de aquisi¢io de bens — prestagdo mensal enviada para contabilidade;

» Tombamento de bens- (aquisi¢do de novos bens)

> Inventirio realizado conforme RQ 078 cronograma de conferéncia anual no nicleo

ambulatério infanto juvenil, (conferéncia de todos os bens imobilizados a fim de verificar se

0s mesmos se encontram em seu lugar de origem e estado de conservagao.

GESTAO DE PESSOAS

» GESTAO

e indice de Turnover — julho 2020

INDICADORES ESTATISTICOS — INDICE DE TURNOVER
0,19%

Mar . Abr | Mai Jun Jul i Ago ‘ Set . Out
1. ATIVIDADES
» Admissdo e rescisdo de colaboradores;

» Processamento de férias e da folha de pagamento;

» Conferéncia e acompanhamento de exames admissionais, demissionais e periddicos;
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» Encaminhamento de documentos a pagar para o Financeiro;
» Aquisi¢do de vale transporte;

» Atendimento aos colaboradores.

GESTAO DE MATERIAIS

1. GESTAO
e Comparativo de estoque do almoxarifado

Estoque do Almoxarifado - Julho de 2020
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parativo do estoque da farmécia — materiais e medicamentos de uso do paciente

MEDICAMENTOS E MATERIAIS
ENTRADAS x CONSUMO
Julho/2020

e Com

ENTRADAS CONSUMO

¢ Identificagdio da produgéo de Kits de medicamentos

MEDICAMENTOS
PRODUCAOKIT'S
JULHO 2020
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OBS: as devolugdes dos kits ocorreram nos casos em que os pacientes receberam alta antes
do programado, seja alta melhorada, administrativa ou por abandono.

2. ATIVIDADES

» Montagem de kits de medicamentos segundo prescrigdes médicas: monta-se para cada
paciente um kit de medicagfio didrio. Dentre a montagem de kits, incluem-se alteragdes de
acordo com a necessidade de cada paciente solicitadas & farmécia mediante prescrigdo
meédica;

» Unitarizacio de comprimidos: a farmdacia fraciona os comprimidos, colocando cada
comprimido em embalagem separada, identificados com etiqueta de codigo de barras,
descrigdo do medicamento, data de validade e lote da medicag@o. Esse servigo ¢ a base para a
confecgio de Kits e dispensagfio de medicamentos de forma unitarizada;

» Organizagio de estoque e prateleiras;

» Treinamento de novos colaboradores:

» Treinamento sistema MV- Implantagéo;

» Treinamento equipe de brigada de incéndio;

» Dispensagdo de medicamentos avulsos segundo prescri¢des médicas;

» Devolugdes de medicamentos;

» Dispensagio de materiais segundo necessidade da clinica;

» Conferéncia e contagem de estoque;

> Solicitagdo de compras de materiais e medicamentos segundo a necessidade da clinica e
controle de estoque;

> Registro de temperatura;

» Conferéncia e entrega de kits junto a equipe de enfermagem;

» Elaboragdo de relatorios de intercorréncias e erros de medicagdo para o nucleo de
seguranga do paciente - NSP;

» Servigo de controle de infecgdo relacionada ao uso de antimicrobianos;

» Atualizag@o de livros de registro de medicamentos, segundo a RDC 344.

GESTAO DE INFRAESTRUTURA
1. GESTAO
A gestdo de infraestrutura atua com a realizagdo de manutengdes preventivas e corretivas,

além de obras e melhoramentos na infraestrutura.




2.  ATIVIDADES

Foram realizadas manutengdes preventivas e corretivas em todas as areas do CREDEQ, como:
e Preventivas:

» Revisdo nas partes elétricas;

» Limpeza nas caixas de gordura das copas;

» Limpeza nas caixas sifonadas (ralos);

» Inspegdo quinzenal no grupo gerador;

» Manuteng¢do preventiva nos armarios;

» Manuteng¢do nas portas, portais, dobradigas, fechaduras, chaves e molas de fechar;

» Manuteng¢@o dos bebedouros e filtros.

e Corretivas:

» Reparo nas redes hidraulicas, troca de torneira e reparo de valvulas, troca de chuveiro,

ducha higiénica;

Y

Troca de lampadas;

Reparos na rede elétrica;

Y v

Limpeza na Estago de Tratamento de Esgoto — ETE;

Y

Manutencio corretiva nos bebedouros e filtros;

Y

Manutengéo corretiva nos armarios;

‘-7

Manutengdo de sanitarios — desentupimento;

Y

Reparos nas portas dos quartos das UTR's;

Y/

Substituigdo de porta papel e saboneteira;

Y

Instalagdo de suporte;
Conserto de sofas;

Conserto de porta;

Y V VY

Desmontagem de forno;

v

Conserto de cadeira giratdria;

Y/

Limpeza das placas solares da DETOX;

7

Retirar reldgio de ponto;

Instalar relégio de ponto;

Y ¥

Retirar entulho e tijolos da Recepgao;
> Reparo no sistema hidraulico;
» Conserto no sistema solar e monitoramento;

» Apoio para o Curso de Brigadista;




» Conserto do carrinho de transporte de alimento;
» Reparo na linha telefonica;

» Conserto de pebolim;

» Conserto de fiagdo elétrica exposta;

» Conserto de janela;

» Marcar quadra de peteca DETOX 1;

» Desentupir encanagdo da copa administrativo;

» Manuteng@o grupo gerador (trocas de filtros, troca de 6leo, troca de combustivel, limpeza);

» Escavagédo na Recep¢do, em busca de vazamento.

GESTAO DE LOGISTICA
1. GESTAO

J Processos de compras realizados durante o més de julho

= >
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2. ATIVIDADES

» Elaboragido de editais de compras;

# Publicagao de editais e recebimento de cotagdes;

» Justificar processos que ndo atingiram as exigéncias;

» Fazer cotagdes e buscar fornecedores;

» Andlise de documentagdes das empresas;

» Encaminhar processo para o juridico;

» Atender as solicitagdes de correg¢do por parte do juridico;
» Anexar parecer ao processo;

» Cadastrar fornecedores;

» Elei¢do de melhor proposta;
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» Cotagdes de processos emergenciais;

» Publicag¢do de elei¢bes e contratos;

» Encaminhamento de processos de compras para aprovagao;
» Emissé@o de ordem de compras;

» Finalizagio de processos de compras e contratos;

» Gestdo do Transporte de pacientes e administrativo.

GESTAO OPERACIONAL
1. GESTAO

e indice do resultado Financeiro — julho 2020

Indice do Resultado Financeiro - Julho 2020

0 = T T T T T T 1

Julho ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Ressaltamos que o indice do més de julho ficou abaixo de 1 em razdo da realizagido de

pagamentos de fornecedores de competéncias anteriores que estavam pendentes e em atraso.

« Demonstrativo do valor gasto com pessoal — julho de 2020

RS
2.023.964,44

RS
1.298.904,11

H Contr. B Realiz,
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Demonstrativo do percentual de custo com pessoal — julho de 2020

META 70%

" Contr.
™ Realiz.

= =Y

Out Nov +13%  Dez+ 132

O grafico acima demonstra que o percentual de custo gasto com pessoal no més de julho foi

de 64,17% da verba disponibilizada para o CREDEQ durante esse més, dentro da meta de até

70%, acordada no Contrato de Gestio.

ATIVIDADES

CREDEQ, zelo pelo bem publico — Em um rdpido passeio pelo CREDEQ, é possivel

perceber as boas condi¢Ges das instalagdes, mobilia e equipamentos da institui¢do, tudo isso,

gragas ao trabalho de setores como patrimdnio e
manuten¢io, suas atuagdes sdo uma demonstracio de zelo
e respeito pelos recursos publicos. O setor de patrimdnio
tem como missdo manter os bens imobilizados em
perfeitas condigbes de uso, equipamentos e utensilios

adquiridos pela unidade, enviados pela Secretaria Estadual

da Satde de Goids (SES/GO), ou recebidos por meio de convénios. A equipe de manutengéo

presta assisténcia para equipamentos e parte estrutural. Todo o acervo é assistido

constantemente e revisado sempre que necessdrio, essas
medidas garantem que os pacientes sejam atendidos com
maior conforto, aumentado o indice de eficiéncia dos
tratamentos, além oferecer aos profissionais melhores
condigdes de trabalho, agilizando a execugfio dos servigos

oferecidos. Velar pelos bens publicos é responsabilidade

de todos, o sucesso na conservagdio do acervo da instituicio € fruto do zelo e do

comprometimento de todos os colaboradores e pacientes, informa o encarregado do

departamento de patrimdnio, Wesley Aradjo de Oliveira.
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CREDEQ mantém ag¢des de prevengido contra a COVID-19
As medidas protetivas a0 novo coronavirus

(Covid-19), permanecem ativas no Centro
Estadual de Referéncia e Exceléncia em
Dependéncia Quimica, em Aparecida de
Goiania, com o intuido de evitar a

contaminagdo e proliferagdo do virus, os

e protocolos preventivos permanecem validos.

CREDEQ

O ato de lavar as maos foi bastante
difundido nos tGltimos meses, um método simples, porém bastante eficiente na prevengio
contra 0 novo coronavirus, essa e outras medidas assépticas ndo devem ser ignoradas. A
higienizagdo com édgua e sabdo ou o uso de dlcool gel 70%, continua sendo uma importante
ferramenta para evitar a propagagido desta e de varias outras doengas. O CREDEQ, mantém as
agdes preventivas contra a disseminagdo do virus, a equipe de enfermagem continua
realizando a triagem de pacientes e colaboradores nas recepgdes, os pacientes ambulatoriais
estfio aguardando suas consultas do lado de fora da unidade, em frente a recepgéo central, em
local fresco e arejado, visitas e licengas terapéuticas (LT) (aquelas em que o paciente volta
para a casa por um final de semana) permanecem suspensas; essas e outras medidas estdo de
acordo com as orientagdes disponibilizadas pela SES-GO.

CREDEQ promove orientagiio sobre a higienizacio de Celulares
Vocé costuma higienizar o seu celular?

Segundo estudos os aparelhos celulares
podem acumular fungos, bactérias e virus,
entre eles a Covid-19, o Centro Estadual
de Referéncia e Exceléncia em
Dependéncia Quimica, em Aparecida de

Goidnia, alerta sobre a importincia de

CREDEQ S5 g . &  ¢5 manter objetos e superficies tocados com

frequéncia higienizados constantemente.
Para a maioria das pessoas o celular se tornou um item indispensavel, possui inimeras
utilidades, sendo usado para lazer, trabalho e estd presente na maioria dos eventos, essa
ferramenta tdo Gtil precisa ser bem higienizada, para que niio se torne uma propagadora de
doengas, por isso fique atento as orientagdes sobre a forma correta de limpeza. Siga as

orientagdes do video, mas ndo € s6 o celular que deve receber essa atengdo especial. Volante
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dos veiculos, mdveis, bolsas, chaves, maganetas, canetas, todos os itens de uso didrio também
podem acumular bactérias e devem ser higienizados com a mesma frequéncia.

CREDEQ refor¢a orientagdes sobre o uso correto das mdscaras

A Organiza¢do Mundial da Saude (OMS), mantém a recomendagio do uso de mascaras como
uma estratégia de combate ao
Coronavirus, agdo que se tornou

As mascaras obrigatoria no Centro Estadual de
s6 sao eficazes

se usadas em A e w s
combinagao Referéncia e  Exceléncia em

com uma A . i
boa higiene Dependéncia Quimica, em
das maos

Aparecida de Goiania, desde o

tltimo més de abril. O uso que

também €  obrigatério  nos
municipios de Goidnia e Aparecida de Goidnia, para pessoas que estiverem em espagos
abertos ao publico ou de uso coletivo, vias publicas, parques, pragas, pontos de 6nibus,
terminais de transporte coletivo e rodovidrias, tém por finalidade evitar novos casos de
contaminagio pela Covid-19. O uso de equipamentos de protegdo respiratoria beneficia o
usudrio, que se mantém protegido, além de proteger as pessoas que estio a sua volta,
impedindo a disseminagdio do Novo Coronavirus e outras moléstias. E importante ressaltar
que a mascara ¢ de uso individual, pode ser usada até ficar imida, ¢ preciso que ela tenha pelo
menos duas camadas de pano, ou seja, dupla face, os exemplares que ndo forem descartaveis
devem ser lavados utilizando dgua sanitéria e deve ser usada sempre que precisar sair de casa.
Pacientes produzem jogos de tabuleiros - A agio foi realizada durante as atividades da
oficina  terapéutica, no
ultimo dia 27, integra o
protocolo terapéutico do
CREDEQ e teve por
objetivo trabalhar a
afetividade, a autonomia, a
espontaneidade, a
concentragio e o foco dos

pacientes.
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CREDEQ treina novos brigadistas — A atividade foi desenvolvida nos dias 27, 28 e 30 de

Pl R TEE julho. A intenglio do trabalho foi

treinar a formagdo de novos
integrantes da brigada de incéndio do
CREDEQ - Prof. Jamil Issy. Uma
Brigada de Incéndio € um grupo
formado por profissionais da propria
empresa e atua na prevengdo e no
combate a principios de incéndio,
abandono de 4rea e primeiros
socorros. Agdes estas que visam
proteger a vida e o patrimonio, reduzindo danos sociais e ambientais. A palestra foi

ministrada nas dependéncias da institui¢io e contou com aulas tedricas e praticas.

GESTAO DA SEGURANCA

1. GESTAO

O Vigilante Patrimonial é o profissional responséavel por zelar pela guarda do patrimonio,
promovendo e preservando a seguranga dos pacientes e colaboradores, além de acompanhar a
entrada e a saida de pessoas dentro da instituigdo. E responsdvel por executar rondas nas
dependéncias da empresa, dreas comuns, identificando qualquer movimento suspeito e
tomando as medidas cabiveis, agindo preventivamente para evitar incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades, controlar fluxo de pessoas encaminhando aos
lugares desejados, assegurar que as areas de acesso a unidade estejam devidamente fechados.
ser cordial no atendimento pessoal e demais atividades pertinentes a fungfio, assim como,
possuir habilidade em lidar com publico.

2. ATIVIDADES

Descrigdo dos servigos contratados e realizados pela equipe de seguranca:

» Agir de forma preventiva para garantir a seguranca fisica das pessoas e patrimonial;

» Manter a vigilancia na drea das instalagdes do CREDEQ:

» Providenciar a abertura e o fechamento das vias de acesso ao CREDEQ, nos horarios
estabelecidos.

> Controlar o acesso de funcionérios, pacientes e publicos em geral;

» Cobrar o uso de cracha e/ou identifica¢do oficial dentro da unidade;

» Estabelecer, manter atualizadas e fazer cumprir as rotinas pré-estabelecidas no
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Procedimento Operacional Padrio;

» Fazer a triagem, o registro € o encaminhamento de veiculos, de acordo com as normas de
entrada, saida e movimentacéo na area do CREDEQ;

» Controlar o acesso a chaves e movimentagdo de patrimonio dentro da unidade;

» Elaborar relatorios de atividades, encaminhando-os a chefia imediata para apreciacéo.

GESTAO AMBIENTAL
ACOES DE JULHO 2020

# Fiscalizagdo dos descartes de EPI’s pelos profissionais da unidade;
» Visita técnica na cozinha e refeitério relacionado ao gerenciamento de residuos dia
16/07/2020 as 16:00h.

ENSINO E PESQUISA
1. GESTAOQ

» Reunido com Diretoria Técnica;

» Gestdo de colaboradoras Home Office;

» Avaliagiio de troca de inventarios de primeira avaliagdo;

» Gestdo de internato com UniRV;

» Desenvolvimento de material visual;

» Reunides de equipe no ZOOM;

» Gestao do projeto de incentivo a pesquisa para pesquisadores;

» Gestdo do projeto do Clube dos Periddicos;

» Gestdo do projeto de palestras EAD;

» Gestao do projeto da plataforma EAD

2. ATIVIDADES

e Residéncia

» Recebimento de Dois Residentes da PAX, documentagéo, ambientagio e
acompanhamento.

» Finalizagfio de Residéncia aluno PAX. Avaliacio final e notas

e Estagio

> Retomada do Internato de Medicina;

> Recebimento e organizagio de 7 turma de internato de medicina, 15 alunos;

» Duas ambientagdes, confecgo de cracha e documentagdes e EPI'S.
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e Pesquisa

» Acompanhamento da coleta de dados do projeto: Efeitos de um programa de exercicios
fisicos na reabilitagdo de dependentes de psicotrdpicos;

» Acompanhamento da coleta de dados do projeto: perfil epidemiolégico da populagido
atendida em um Centro de Referéncia e Dependéncia Quimica no estado de Goiés;

» Sequéncia do Projeto de Incentivo a pesquisa da unidade, redistribui¢des de pesquisadores
na linha de pesquisa, logisticas, TCLE e organizagio de reunides quinzenais;

» Reformulagéio do guia do pesquisador.

* Visita Técnica

As visitas técnicas foram suspensas na unidade em fun¢io do COVID19.

e Capacitacao

» Sequéncia do Projeto de Capacitagio EAD - 4 turmas:

EAD — COVIDI19 - Administrativo

EAD — COVIDI19 — Multiprofissional

EAD — COVIDI19 - Enfermagem

EAD - COVIDI19 - Médicos

» Constru¢do do projeto de auto capacitagdo da equipe. Questiondrio para aplicagdo na
equipe/Google Forms;

» Construgio do curso EAD de capacitag@o de prescri¢do farmacolégica da equipe médica;
» Duas capacitagdes da linha de pesquisa — Palavras Chaves para revisdo sistematica e
método Prisma;

> Inicio da construgdo de palestras EAD;

> Construgdo ¢ inicio do Projeto Clube dos Periédicos, com 1 encontro, sequéncia quinzenal;
» Treinamento de Integra¢do novos colaboradores

¢ Relatérios e Outros

» Construgdo do Relatério Gerencial de junho /2020.

¢ Inventirios de 1° avaliagio

# 93 corregdes de inventdrios SURE;

» 93 Corregdes de inventarios SF36;

» 164 reenviados para reaplicagio.
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O referido relatério Gerencial e de Atividades tem como objetivo registrar o histérico de

agdes planejadas e realizadas pela equipe do CREDEQ Aparecida de Goidnia — Prof. Jamil

[ssy.

Rildo Clemente Severino
Gerente Financeiro

BT e

Diretor Técnico

Aparecida de Goiénia, 26 de agosto de 2020.

Diego%emo

Gerente Administrativo

Ize h osé€ da Silva
Dire or Geral

/
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