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Diante da crescente demanda e da gavidade do problema do crack, alcool e outras drogas, o
Governo do Estado de Goids, considerou que além de prestar apoio técnico e financeiro aos
municipios, também era necessario assumir um servigo de referéncia na atengio a pessoas
gravemente comprometidas pelo uso de drogas, para os quais os recursos das redes
municipais ndo tenham apresentado a devida resolutividade, conforme estabelecido no art. 17,
inciso III, da Lei 8.080/90, a saber:

Art. 17. A dire¢do estadual do Sistema Unico de Saiide (SUS) compete:

VIII - em cardter suplementar, formular, executar, acompanhar e avaliar a politica de
insumos e equipamentos para a saide.

Surgiu, entdo, a proposta de governo para a implantagdo do I Centro de Referéncia e
Exceléncia em Dependéncia Quimica do Estado de Goias - CREDEQ Prof. Jamil Issy, que
constitui um servico especializado, diferenciado quanto a sua proposta terapéutica e
efetividade na atengfio a saude de pessoas gravemente comprometidas pelo uso de crack,

alcool e outras drogas.

1. VALORES DO SERVICO

O trabalho do CREDEQ Prof. Jamil Issy esta fundamentado nas seguintes bases:
* Prioriza¢do da pessoa, sua individualidade e autonomia;

¢ Valorizagdo do corpo de colaboradores, sua experiéncia e conhecimento;

* Educacéo, formagéo continuada e disponibilizagdo do conhecimento;

* Trabalho em rede na busca de solu¢des inovadoras e eficientes.

2. OBJETIVOS DO SERVICO

Os objetivos visam a assisténcia aos pacientes e suas familias bem como atividades de
qualificagdo de profissionais da area da saude e pesquisa sobre a tematica da Dependéncia
Quimica, sendo:

¢ Oferecer assisténcia a saude de forma qualificada e humanizada;

* Disponibilizar um servigo de referéncia especializado com profissionais capacitados e
comprometidos com o atendimento integral ao paciente;

* Atuar de forma integrada aos demais dispositivos de atendimento da Rede de Atengdo
Psicossocial- RAPS;




¢ Facilitar e proporcionar a adeséo e continuidade ao tratamento, por parte do paciente e de
sua familia, dentro e fora do CREDEQ Prof. Jamil Issy, por meio do acolhimento
diferenciado, da escuta empatica e do respeito aos direitos individuais e humanos;

¢ Desenvolver novas propostas de intervengdo, orientadas pela abordagem biopsicossocial;

¢ Alcangar efetividade no tratamento e na reinsercio social;

¢ Incentivar a articulagdo de dispositivos da rede inter-setorial (saude, educagdo, assisténcia
social, cultura e lazer, esporte, trabalho, etc.) de forma integrada ampliando as possibilidades
de reinsergéo social e compartilhando a responsabilidade pelo paciente;

¢ Promover educagdo permanente dos profissionais do Sistema Unico de Saude do Estado de
Goids, SUS, bem como da rede inter-setorial, instrumentalizando-os para oferecer cuidados
qualificado e efetivo a satide do usuario de crack, 4lcool e outras drogas, contribuindo e
favorecendo o atendimento integral no Estado;

* Produzir e disponibilizar informagdes sobre direitos sociais e individuais dos pacientes,
acesso a programas de prevengdo e tratamento disponiveis na RAPS, favorecendo a cidadania
¢ a inclusdo social dos pacientes;

 Fomentar a pesquisa na area de epidemiologia, prevencdo, tratamento e reabilitacdo aos
usuarios de crack, dlcool e outras drogas em parceria com as Institui¢des de Ensino Superior

do Estado de Goi4s e outras interessadas.

O CREDEQ Jamil Issy busca atender a criangas, adolescentes, adultos, idosos, gestantes,

puérperas que necessittm de tratamento de alta complexidade, devido a grave
comprometimento biopsicossocial pelo uso de crack, alcool e outras drogas, para os quais os
recursos extra hospitalares se mostrarem insuficientes no momento. O tratamento estd
dividido em duas modalidades, sendo:

* Modalidade ambulatorial: criangas, adolescentes, adultos, idosos, gestantes, puérperas.

* Modalidade internagdo: adultos, idosos, gestantes, puérperas.

GESTAO DAS FINANCAS
1. GESTAO

E de competéncia da Geréncia Financeira com anuéncia da Superintendéncia Executiva,
decidir sobre os pagamentos e gastos ocorridos em todos 0s setores e geréncias da Unidade,

conforme demonstramos na planilha abaixo:




Caixa Econdmica Federal C/C 2752-0

Aplicagdo Caixa Econémica Federal C/A 2752-0

854.045,65

Poupanca caixa Econémica Federal C/P 85504-7

5,71

Caixa

Repasse RS 1.399.283,93
Rendimentos sobre Aplicacdes Financeiras RS 439,04
Recuperag¢do de Despesas RS 8.103,32
Aporte Caixa RS 2.955,45

RS -

Receitas ndo Governamentais (Doacdes)

Despesas com Pessoal RS 806.155,50
Servicos RS 69.653,23
Materiais RS 10.630,38
Investimentos RS -

Concessiondrias (Agua, Luz e telefonia) RS 19.822,23
Tributos, taxas e Contribuicdes (Folha) RS 46.894,49
Rescisdes Trabalhistas RS -

Aporte de caixa - (Fundo Fixo) RS 2.955,45
Encargos Sobre Folha de Pagamento RS 726.900,68

Encargos Sobre Rescisdo trabalhista




2. ATIVIDADES

O sistema de Controle de Gastos visa propiciar a0 CREDEQ um instrumento basico para
elaborag@o, planejamento e controle, especificamente quanto a:

» Elaborag@o da previsdo de gastos decorrentes da implementagdo de agdes previstas no
Quadro de Metas e Indicadores do Contrato de Gest#o;

» Execugdo do Controle de Gastos;

» Elaboragdo de relatérios gerenciais, analisando as necessidades de reformulagdo no
planejamento de gastos conforme planejamento estratégico;

» Enviar para SES prestagdo de contas D+1 diariamente no sistema SIPEF;

» Encaminhar, dia primeiro de cada més, extratos bancarios para CAC e Contabilidade;

» Encaminhar, dia primeiro de cada més, relatério de estoque do almoxarifado e farmécia
para a contabilidade;

XS

» Enviar todo dia 20 de cada més, prestagio de contas mensal no sistema SIPEF;

AN

» Enviar até dia 20 de cada més, Kit contdbil para CAC e para Secretaria Geral;

» Implantacdo do Sistema MV — Modulo Contabil e Financeiro, com treinamento para toda a

equipe do financeiro.

GESTAO PATRIMONIAL
1. GESTAO

Realizagdo de atividades do patrimdnio no més de janeiro:

PATRIMONIO ATIVIDADES JANEIRO 2021

REVISAO NAO INVENTARIO ~ GARANTIA  REPAROPAT MANUTINT  AUDITORIA TGR TOMB  OCORRENCIAS SINDICANCIAS  SAIDAS
POPS  LOCALIZADO  SES-GO WORK

e Objetivos da gestdo Patrimonial
A\ . ~ z .
» Cumprir o que consta em nosso contrato de Gestdo de modo que todos os méveis e

equipamentos estejam em perfeitas condi¢des de uso;




» Manter o inventdrio atualizado a fim de atender qualquer solicitagio dos orgaos

fiscalizadores, SES-GO.

Compreendemos que cumprindo estas demandas conseguimos auxiliar todos os profissionais

a ter um melhor desempenho em suas fungdes e prestarem atendimento de melhor qualidade

aos pacientes.

2. ATIVIDADES REALIZADAS EM JANEIRO DE 2021

» Acionamento de manutengdo interna — servigos de reparos com bens imobilizados
repassados para empresa terceirizada de manutencéo;

» Acionamento de manutengdo externa — servigos de reparos com bens imobilizados que

demandam conhecimento técnico e especifico;

» Transferéncias de bens — movimentagéo de bens de um departamento para outro conforme

solicitag@o do gestor;

» Ocorréncias — incidentes com bens;

» Sindicancias — incidentes com bens;

» Saidas externas — saidas para Secretaria de Satide e/ou assisténcia técnica;

» Atualizago a planilha de aquisi¢fo de bens — prestagio mensal enviada para contabilidade;

» Revisdo dos Pop’s;

» Acompanhamento da montagem do consultério odontoldgico.

GESTAO DE PESSOAS

> GESTAO
¢ Indice de Turnover — janeiro 2021

INDICADORES ESTATISTICOS — INDICE DE TURNOVER

0,80%

Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

1. ATIVIDADES

» Admissdo e rescisio de colaboradores:;

» Processamento de férias e da folha de pagamento;

> Conferéncia ¢ acompanhamento de exames admissionais, demissionais e perioddicos;

» Encaminhamento de documentos a pagar para o Financeiro;

» Aquisigdo de vale transporte e atendimento aos colaboradores.




GESTAO DE MATERIAIS

1. GESTAO
e Comparativo de estoque do almoxarifado

Estoque Almoxarifado - Janeiro 2021

32.454,57

1343242

302261 359 27

TBUIATAE

Compras Estoque Gastos

&2 Imobilizado m Uso e Consumo Expediente

e Comparativo do estoque da farmécia — materiais e medicamentos de uso do paciente

MEDICAMENTOS E MATERIAIS
ENTRADAS x CONSUMO
JANEIRO/2021

RS 1.054,55 RS 4.541,69

“ ENTRADAS  m CONSUMO

¢ Identificagdo da produgdo de Kits de medicamentos

MEDICAMENTOS
PRODUCAO KIT'S
JANEIRO 2021

4%

3%

93%

INALTERADOS 2.425° mALTERADOS84 m  mDEVOLVIDOS 108




OBS: As devolugdes ocorrem nos casos em que pacientes recebem alta antes do programado,
seja alta melhorada, administrativa ou por abandono.

2. ATIVIDADES

» Montagem de kits de medicamentos segundo prescri¢des médicas: monta-se para cada
paciente um kit de medicagdo didrio. Dentre a montagem de kits, incluem-se alteragdes de
acordo com a necessidade de cada paciente solicitadas & farmdcia mediante prescri¢do
médica;

» Unitarizagdo de comprimidos: a farmécia fraciona os comprimidos, colocando cada
comprimido em embalagem separada, identificados com etiqueta de codigo de barras,
descri¢do do medicamento, data de validade e lote da medicacdo. Esse servigo € a base para a
confeccdo de kits e dispensagdo de medicamentos de forma unitarizada:

» Organizagéo de estoque e prateleiras;

\%

Troca de todas etiquetas com codigo de barras do sistema MV

» Dispensagdo de medicamentos avulsos segundo prescri¢des médicas;

A7

Devolugdes de medicamentos;
» Dispensac@o de materiais segundo necessidade da clinica;

» Conferéncia e contagem de estoque;

Y

Solicitagdo de compras de materiais e medicamentos segundo a necessidade da clinica e
controle de estoque;

» Registro de temperatura;

» Conferéncia e entrega de kits junto & equipe de enfermagem;

» Elaboragdo de relatérios de intercorréncias e erros de medicacdo para o nucleo de
seguranca do paciente - NSP;

» Servigo de controle de infec¢fo relacionada ao uso de antimicrobianos;

» Atualizacio de livros de registro de medicamentos, segundo a RDC 344,

GESTAO DE INFRAESTRUTURA
1. GESTAO

A gestdo de infraestrutura atua com a realizacio de manutengdes preventivas e corretivas,
além de obras e melhoramentos na infraestrutura.
2.  ATIVIDADES

Foram realizadas manuteng¢des preventivas e corretivas em todas as areas do CREDEQ, como:

¢ Preventivas:




» Revisdo nas partes elétricas;

» Limpeza nas placas solares das casas;

» Limpeza nas caixas de gordura das copas;

» Limpeza nas caixas sifonadas (ralos);

» Inspegdo quinzenal no grupo gerador;

» Manuteng&o preventiva nos armarios;

> Manuteng#o nas portas, portais, dobradigas, fechaduras, chaves e molas de fechar;
» Manutencdo dos bebedouros e filtros.

e Corretivas:

» Reparo nas redes hidraulicas, troca de torneira e reparo de vélvulas, troca de chuveiro,
ducha higiénica;

Troca de lampadas;

Y

» Desentupimento do vaso sanitario;

» Reparo no sistema hidraulico;

Monitoramento ETE;

Y

» Monitoramento do sistema solar;

» Manutengo nos ares condicionados;
» Desentupimento de pia;

» Desentupimento de ralos;

» Retirada de bolas dos telhados;

» Conserto de paredes danificadas;

» Passar cabos de rede nos niicleos;

» Realiza¢io de solda em cadeiras;

> Reparo porta da recepgio;

Troca de bateria da Central de Incéndio:;

\%

» Reparo na bomba da ETE;

» Realizacdo de testes no Barrilete;

» Manutengao e reparo nos Portais:

» Reparo na encanagio préximo a UTR 03 do Nucleo B;
>

Troca de interruptor.

GESTAO DE LOGISTICA
1. GESTAO

° Processos de compras realizados durante 0 més de janeiro:

9
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Pequena Aguardando Cancelado Eleicdode Ordem de Enviado para Emergencial  Juridico
Monta Proposta Compras compras  Pagamento

ATIVIDADES

Elaboragéo de editais de compras;
Publicagdo de editais e recebimento de cotacdes;
Justificar processos que néo atingiram as exigéncias;
Prorrogacéo no site caso houver necessidade de justificativa;
Fazer cotagGes e buscar fornecedores;
Andlise de documentagdes das empresas;

Solicitagao de regularizagdo de documentacio de fornecedores;
Anélise cotagdes e eleger a melhor proposta;
Encaminhar processo para o juridico;
Atender as solicitagdes de corregdo por parte do juridico;
Anexar parecer a0 processo;
Cadastrar fornecedores;

Emitir ordem de compras e recolher assinaturas;
Verificar aprovagdo de ordem de compra e publicar;

Entrar em contato com o fornecedor;

Encaminhar cépia da ordem de compra para farmacia quando for medicamentos e

materiais hospitalares;

Encaminhar cépia da ordem de compra para almoxarifado:
Anexar nota fiscal ao processo e encaminhar para o financeiro;
Cotagdes de processos emergenciais;

Publicacédo de elei¢des e contratos;

10




» Encaminhamento de processos de compras para aprovagio;
> Finalizagdo de processos de compras e contratos;
» Anexar contrato ao processo de compras € encaminhar ao financeiro;

» Gestdo do Transporte de pacientes e administrativo.

GESTAO OPERACIONAL

1. GESTAO
¢ Indice do resultado Financeiro — janeiro 2021

Indice do resultado financeiro - Janeiro 2021

16
1,4
1,2
1,0
0,8
0,6
0,4
0,2

jan/21

e Demonstrativo do valor gasto com pessoal — janeiro de 2021

RS
2.023.964,44

RS
1.311.577,96

@ Contr. B Realiz.

¢ Demonstrativo do percentual de custo com pessoal — janeiro de 2021

100% 0%
# Contr
W Realiz

Out mmlss Dez+ 13t

100%

pt

Mai
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O grafico acima demonstra que o percentual de custo gasto com pessoal no més de janeiro foi
de 64,80% da verba disponibilizada para 0 CREDEQ durante o més ,dentro da meta de 70%

que foi acordade no Contrato de Gestéo.

ATIVIDADES

PACIENTES COMEMORAM ENTRADA DE 2021 EM LOUVORZAO

—$ O novo ano de 2021 chegou para pacientes e

colaboradores do CREDEQ — Prof. Jamil Issy; em
forma de glorificagdo a Deus. Uma celebragdo
permeada por muita gratiddo que marcou o primeiro

Louvorzdo de Réveillon da institui¢3o.

As comemoragdes do Ano Novo aconteceram no
altimo dia de 2020 (31/12), no Nucleo Masculino 1,

tendo inicio as 19 horas, com um culto ecuménico

tradicional da institui¢do, o Louvorzdo. Em seguida, ocorreu um divertido momento de
confraternizagdo, na qual foi organizada uma mesa de bolos, refrigerantes e sorvete. Os
alimentos foram doados pelos colaboradores, que se empenharam em oferecer uma passagem

de ano agradével aos pacientes internados.

O evento foi aberto a quase todos os pacientes, pois os recém-chegados precisavam cumprir o
periodo de isolamento, para garantir a seguranga dos demais pacientes, contra possiveis

contaminagdes da Covid-19. Isto, porém, néo inviabilizou que eles recebessem a ceia.

EX- PACIENTE COMPARTILHA HISTORIA DE SUPERACAO

O CREDEQ - Prof. Jamil Issy, apresenta um
pouco da histéria de Flavia Alves Freire, 32 anos,
ex-paciente do setor de internagdo da unidade, que
com forga de vontade e apoio dos profissionais da
institui¢@o, decidiu trilhar novos caminhos em sua
jornada.

Os profissionais do CREDEQ, procuram estimular

0s pacientes em regime de internagfio e

ambulatorial, a desenvolverem uma postura de
resiliéncia frente as adversidades, essa pritica permite a evolucdo do ser humano frente a
situagdes adversas, essa foi uma das posturas que Flavia desenvolveu durante seu periodo de

estadia na institui¢&o.

12




O CREDEQ - Prof. Jamil Issy oferece internagéo ao ptiblico feminino e adulto, o Nucleo de
Internagéo Feminino possui 24 leitos. Essas pacientes, em sua maioria, chegam ao centro bem
mais debilitadas que os pacientes masculinos. Ambos, entretanto, recebem tratamento
especializado baseado em um protocolo terapéutico alicercado em trés bases, atendimento
médico, multiprofissional e psicoeducacional, além da espiritualidade, oferecida de forma

facultativa aos pacientes.

CREDEQ PROMOVE CURSO DE MINDFULNESS PARA COLABORADORES

AT O CREDEQ - Prof. Jamil Issy, promoveu na
quinta-feira (14/01), as 11h45min, na sede da

institui¢do, a palestra introdutoria para o curso,
Promocgdo da Saude Baseada em Mindfulness,
que tera inicio efetivo no préximd dia 20. A
palestra € promovida pela  Geréncia
: Multiprofissional do CREDEQ e oferecida
gratuitamente aos colaboradores, sendo ministrada pelo Psicologo Clinico-Hospitalar ¢
Instrutor em Formag&o do Centro Mente Aberta, Eduardo Rosa.

Mindfulness ¢ um estado pleno de conexdo com o presente, momento a momento. Além da
atencdo, a atitude e a intengfio também estdo voltadas para o acontecimento, enquanto ele
ocorre. Protocolos, cientificamente constituidos e validados, organizam técnicas e dindmicas
capazes de iniciar e/ou aperfeigoar a pratica pessoal de Mindfulness. Seus beneficios incluem,
dentre outros, qualidade atencional, manejo de emocdes, pensamentos, maior empatia,
compaixdo e clareza para o sentido de vida, informa Eduardo.

O curso serd realizado em oito mddulos, com encontros as quartas-feiras, tendo inicio no
proximo dia 20 as 11 horas. Para maiores informagdes falar com o Gerente Multiprofissional,

Marcus Tulio pelo numero (62) — 3952-5516.

COLABORADORES RECEBEM QUALIFICACAO SOBRE HANSENIASE E
TUBERCULOSE

p 26 do Saneire \ Além da campanha com foco em satde mental
- Dia Nacional de Combate . " .
e Prevencao da % promovida por psicélogos, o Janeiro Branco, outra

aclo ¢ realizada no més atual, & campanha, Janeiro

Em alusdo o dats o CREDEQ- Prof, Jamil issy. realize

Capacitacao Tuberculose L Hanseniase

H 13

Pulestrante: End ® lnabels Persire de Otivars
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Roxo, agdo que visa conscientizar sobre a hanseniase, 0 CREDEQ — Prof. Jamil Issy,
entendendo a relevancia do projeto, aderiu a iniciativa e promove palestra de capacitago
sobre Tuberculose e Hanseniase aos seus colaboradores.

A capacita¢@o acontece na proxima sexta-feira (29/01), as 9 horas, na sala de treinamento do
ambulatorio infantojuvenil, na sede da institui¢io, sendo ministrada pela enfermeira do
CREDEQ), Isabela Pereira de Oliveira, a palestra é gratuita e aberta a todos os colaboradores.
O Brasil € o segundo colocado mundial em nimeros de casos de hanseniase, ficando atras
apenas da India, a tuberculose, por sua vez, é uma doenga grave listada entre as 10 causas de
morte no mundo. O Janeiro Roxo ¢ promovido pela SBH — Sociedade Brasileira de
Hansenologia o Ministério da Satde oficializou 0 més de janeiro e consolidou a cor roxa para
campanhas educativas sobre a doenca.

CREDEQ APOIA CAMPANHA JANEIRO BRANCO

Em alusdo a campanha Janeiro Branco, que
busca conscientizar a populagdo sobre a
importancia para o tema da saide mental, o
CREDEQ - Prof. Jamil Issy, vem
promovendo diversas atividades com este
enfoque, para os pacientes em regime de
internagdo foi realizado palestras e debates, e

no sabado (23/01), aconteceu uma Live pelo

Instagram do Diretor técnico do CREDEQ,
Danilo Fiorotto ¢ Dr. Cldudio Reimer, Coordenador do setor de Ensino da institui¢do, voltada
especificamente ao tema, com o intuito de
conscientizar a sociedade em geral.Foi
desenvolvido pelos psicélogos do CREDEQ
uma série de vivéncias com o intuito de
despertar nos pacientes a percepgdo de que
ndo precisamos lidar com nossos problemas

unicamente sozinhos, que pedir ajuda é

importante, e n3o deve ser visto como
um sinal de fraqueza, informou a supervisora multiprofissional Ludmila Rocha. A campanha

Janeiro Branco foi idealizada pelo Psicélogo Leonardo Abrahdo, e vem se popularizando no

14




Brasil e em outros paises, gerando debates que promovam satde mental e emocional as

pessoas.

GESTAO DA SEGURANCA

1. GESTAO

O Vigilante Patrimonial é o profissional responsével por zelar pela guarda do patriménio,
promovendo e preservando a seguranga dos pacientes e colaboradores, além de acompanhar a
entrada ¢ a saida de pessoas dentro da institui¢do. E responsavel por executar rondas nas
dependéncias da empresa, areas comuns, identificando qualquer movimento suspeito e
tomando as medidas cabiveis, agindo preventivamente para evitar incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades, controlar fluxo de pessoas encaminhando aos
lugares desejados, assegurar que as 4reas de acesso a unidade estejam devidamente fechados,
ser cordial no atendimento pessoal e demais atividades pertinentes a funcdo, assim como,
possuir habilidade em lidar com publico.

2. ATIVIDADES

Descrigdo dos servigos contratados e realizados pela equipe de seguranca:

» Agir de forma preventiva para garantir a seguranga fisica das pessoas e patrimonial;

» Manter a vigilancia na 4rea das instalagdes do CREDEQ;

» Providenciar a abertura e o fechamento das vias de acesso ao CREDEQ, nos horéarios
estabelecidos.

» Controlar o acesso de funciondrios, pacientes e publicos em geral;

» Cobrar 0 uso de craché e/ou identificagio oficial dentro da unidade;

» Estabelecer, manter atualizadas e fazer cumprir as rotinas pré-estabelecidas no
Procedimento Operacional Padrio;

» Fazer a triagem, o registro e o encaminhamento de veiculos, de acordo com as normas de
entrada, saida e movimenta¢fo na area do CREDEQ;

» Controlar o acesso a chaves e movimentagio de patriménio dentro da unidade:

» Elaborar relatorios de atividades, encaminhando-os a chefia imediata para aprecia¢do.

GESTAO AMBIENTAL
ACOES DE JANEIRO 2021

» Fiscalizagdo dos descartes de EPI's pelos profissionais da unidade;

» Orientagdes in loco da forma adequada de desprezar as méscaras; ‘
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» Visita técnica na cozinha da unidade realizada no dia 26/01/2021 pelos profissionais do

PGRSS.

ENSINO E PESQUISA
1. GESTAO

» Reunides com a Claudia (Supervisora Servigo Social) para o desenvolvimento e criagdo do
projeto de satde indigena;

» Contato com o CASAI Goidnia (Leandro) para tratar assuntos relacionados a saude
indigena;

» Contato com Joyce Batista (Gerente de integragdo das politicas de superintendéncia de
saude mental);

> Gestio de internato com UNIRV;

» Gestdo de internato com UNIFAN.

2. ATIVIDADES
e Residéncia

» Recebimento de um residente da PAX, acompanhamento, documentagéo e ambientagio;

» Finalizagdo de Residéncia aluno PAX, notas e avaliagdo final.

Estagio

Retomada do Internato de Medicina;

v Vv

Recebimento e organizagfo da 12 turma de internato de medicina, 17 alunos (UNIRV);

\%

Recebimento e organizagdo da 4* turma de internato de medicina, 12 alunos (UNIFAN);

» Duas ambientag3es, entrega de crachd e documentagdes para os alunos.

e Pesquisa

» Continuidade de pesquisa com a educadora fisica Angelita “Efeitos do exercicio fisico em
pacientes internados por dependéncias quimicas — uma revisio sistematica;

» Contato com Biblioteca Nacional para solicitar doagdes de livros para pesquisa.

¢ Ensino, Treinamento e Capacitacio

» Inicio do curso com duracio de 08 semanas: Prevengéo da Saude baseado em Mindfulness
(todas as quintas-feiras 4s 11:00h) ptblico alvo: colaboradores do Credeq.

» Live Janeiro Branco em 23/01/2021(10/01/21) via rede social : Instagran( Dr. Danilo e Dr.
Claudio)
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Palestra / LIVE-Instagram

Janeiro Branco

Ac¢des em saude mental

Palestrantes:

Dr. Danilo Fiorotto, médico psiquiatra, Diretor

Or. Claudio Reimer, médico psiquiatra,
Técnico do CREDEQ

coordenador da residéncia de Psiquiatria/ HGG e
Coordenador de Ensino e Pesquisa do CREDEQ

Instagram - @Danilo.Fiorotto Instagram - @Claudio.psiquiatra

Data - 23/01/21 Horario: 10h as 11h

Parceria; i CREDEQ

& OQutros

trucio do Relstdrio Gerencial de Taneire .
» Construcdo do Relatdrio Gerencial de Ja1:c;m,/2021,

» inventarios de

le 1% avaliag@o: 149 correcdes de inventarios SF36.

O referido relatério Gerencial e de Atividades tem como objetivo registrar o histérico de

a¢Oes planejadas e realizadas pela equipe do CREDEQ Aparecida de Goiania — Prof. Jamil
Issy.

Aparecida de Goidnia, 19 de fevereiro de 2021.

N ;

N

)
A\
ANINARS
anilo Fiorotto Cam
Diretor Técnico

Diretor de Desenvolvimerto Organizacional

usa Reis
Superintendente Executiva
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