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Resultado Final - Assistente Social

PONTO
i il R PONTO PONTO P )
RR AR PROVA R -
1 |Mateus Benevides de Moraes Asssitente Social 20 40 45 105
2 |Djenane Cavalcante Fernandes Asssitente Social 28 26 40 94
3 |Francielly Alves Santos Dantas Asssitente Social 19 22 47 88
4 |Lucas Mhatteus Barbosa de Lima Asssitente Social 18 38 31 87
5 |[Elisangela Martins da Rocha Bastos Asssitente Social 36 16 33 85
6 [Eva Fabiana Carvalho dos Santos Asssitente Social 33 20 30 83
7 |Ana julia de Sousa Santos Asssitente Social 25 26 32 83
8 [Marilda de Fatima da Cruz Asssitente Social 33 26 21 80
9 [Danilo Péssego dos Santos Asssitente Social 15 28 34 77
10 |Maria lldinei Gomes de Santana Asssitente Social 33 18 25 76
11 [Edmeiry Ferreira de Aradjo Asssitente Social 33 26 16 75
12 |Thalita Santana Vinhal Asssitente Social 36 20 15 71
13 [Higina Célia Fernandes de Menezes Asssitente Social 36 14 20 70
14 |Adelaine da Silva Santos de Jesus Asssitente Social 14 28 24 66
15 |Erica Cristina da Silva Barros Asssitente Social 4 24 34 62
16 |Jéssica Alves dos Santos Asssitente Social 10 24 26 60
17 |Suzete Trigueiro da Rocha Asssitente Social 8 20 30 58
18 [Verdnica Coelho Moura Asssitente Social 9 20 28 57
19 |Gyselly Fernandes Silva Asssitente Social 20 12 24 56
20 [Marizeth Aparecida Peixoto Nunes Asssitente Social 10 20 26 56
21 |Elismar Santos Costa Asssitente Social 19 20 15 54
22 |Isabel Cristina Aguiar de Souza Asssitente Social 9 20 24 53
23 |Fabiana Neiva de Abreu Asssitente Social 19 16 17 52
24 |Ariane Pires de Lima Asssitente Social 12 14 25 51
25 |Luana Ribeiro Brds Asssitente Social 16 20 14 50
26 |Daniela Costa de Sousa Asssitente Social 12 14 23 49
27 [Juliana Monteiro dos Santos Asssitente Social 5 20 22 47
28 |Evellyn Carvalho Vieira Asssitente Social 0 22 17 39
29 |Matilde Rodrigues Pimenta Asssitente Social 4 18 16 38

Resultado Final -Analista de RH

Rejane Maria da Silva
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2 |Thais Araujo Analista de RH 4 18 35 57
3 |Stephane dos Santos Lima Analista de RH 2 24 30 56
C Resultado Final - Consultério Dentario |
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1 [Luciene Avelino Dias Consultério Dentdrio
2 |Mbnica Galvdo Consultério Dentdrio 17 20 26 63
3 |Maria Eduarda Costa dos Santos Consultério Dentdrio 20 24 18 62




Resultado Final - Musicoterapeuta
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1 |Kelly Dantas dos Santos Musicoterapeuta 24 40 55 119
2 |Marcus Vinicius Alves Galvao Musicoterapeuta 33 20 53 106
3 [Grany Laynne Moraes de Sousa Musicoterapeuta 9 18 53 80

Resultado Final - Técnico em Enfermagem
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1 |Juliana Trindade dos Santos Técnico em Enfermagem 16 10 39 65
2 |Ana Cassia Paixdo da Rocha Suares Técnico em Enfermagem 10 14 40 64
3 |Deockar Alexandre Gomes da Silva Técnico em Enfermagem 32 18 13 63
4 |Karita Cristina dias Fernandes Técnico em Enfermagem 10 16 36 62
5 |Manoel Carvalho Silva Técnico em Enfermagem 28 16 18 62
6 |Dinalva Pereira Gongalves Técnico em Enfermagem 20 12 29 61
7 |Valéria da Costa Silva Técnico em Enfermagem 20 12 28 60
8 |Maria Sulene Souza Neves Técnico em Enfermagem 20 8 24 52
9 |Raimundo Nonato dos Santos Costa Técnico em Enfermagem 4 12 33 49
10 |José Sousa da Silva Filho Técnico em Enfermagem 24 12 12 48
11|Léda de Castro Técnico em Enfermagem 17 16 13 46
12 |Lidiany Aparecida De Souza Gomes Técnico em Enfermagem 7 8 30 45
13 [Meiriene Lourengo de Jesus de Sousa Técnico em Enfermagem 10 10 13 33
14 [Thayrene Lima de AbreU Técnico em Enfermagem 5 12 13 30
15 |Fernando Adrinao de Rezende Técnico em Enfermagem 7 10 11 28

8. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
a) Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou maior a 80
(oitenta) para nivel superior, igual ou superior a 60 (sessenta) para nivel médio no resultado final.

13. CONVOCAGAO E CONTRATACAO.

a) A convocagao para contratagdo obedecerd a rigorosa ordem de classificagdo dos candidatos, divulgada no site do
CREDEQ (Trabalhe Conosco - Processo Seletivo - Processo Seletivo Simplificado - no acompanhamento do seu
processo seletivo em Resultado Final).

b) Caso haja desisténcia entre os aprovados e para preencher o nimero de vagas ofertadas, serdo convocados os
classificados subsequentes.

¢) O cronograma de convocagio juntamente com a listagem de documentag&o necessaria para inicio do processo
admissional serd publicado no Site www.credeq-go.org.br.

d) Ao ser convocado, o candidato deverd se apresentar para inicio do processo admissional, conforme o cronograma
de convocagdo que serd publicado no sitio www.credeq-go.org.br, sob pena de perda da vaga no caso de n3o
comparecimento sem justificativa.

e) Sdo condigdes para a contratagdo: Ter sido aprovado dentro do niimero de vagas no processo seletivo; apresentar
a documentagdo completa, conforme relagdo a ser divulgada no cronograma de convocagdo; a contratacio fica
condicionada a apresentagio do Atestado de Salde Ocupacional — ASO, e ao atendimento as condigGes
constitucionais e legais.

f) A contratagdo do candidato aprovado serd condicionada de acordo com as necessidades de profissionais do
CREDEQ e sua disponibilidade financeira contratual.
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