
DATA HORA
1  Amanda Martins Alves 20/02/2023 07:00 às 20:00 

2 Alline Lopes Galvão 20/02/2023 07:00 às 20:00 

3 Ana Caroline Santos Silva Ferreira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

4 Ana Clara Pacheco Borges 20/02/2023 07:00 às 20:00 

5 Ana Clara R. Oliveira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

6 Ana Leticia Franco Chaves 20/02/2023 07:00 às 20:00 

7 Ana Regina Ferreira Barbosa 20/02/2023 07:00 às 20:00 

8 Andréia Vieira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

9  Camila Corrêa Spindler 20/02/2023 07:00 às 20:00 

10 Camila Rodrigues Da Cunha Santos 20/02/2023 07:00 às 20:00 

11 Cynthia Fonseca Costa 20/02/2023 07:00 às 20:00 

12  Débora Estevão de Sousa D 20/02/2023 07:00 às 20:00 

13  Dener Nery da Costa 20/02/2023 07:00 às 20:00 

14  evelyn Alexandre Cruz  20/02/2023 07:00 às 20:00 

15 Fabiana Marcia da Silva Alves 20/02/2023 07:00 às 20:00 

16  Francielle Souza Ferreira F 20/02/2023 07:00 às 20:00 

17 Gabrielle Silva de Souza 20/02/2023 07:00 às 20:00 

18 Giovanna Mendonça Feitosa Duarte 20/02/2023 07:00 às 20:00 

19 Indyanna Parente Marinho 20/02/2023 07:00 às 20:00 

20 Isabella Santos de Oliveira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

21 Isadora Luiza Martins Parreira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

22  Joicy Alburquerque de Oliveira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

23  Jordana de Oliveira Monteiro 20/02/2023 07:00 às 20:00 

24 Jaqueline Aguiar Fleuri 20/02/2023 07:00 às 20:00 

25  Jaqueline Souza de Morais Nascimento 20/02/2023 07:00 às 20:00 

26 Jéssica Siqueira do Amaral 20/02/2023 07:00 às 20:00 

27 Jhordana Cristina Vieira Borges 20/02/2023 07:00 às 20:00 

28 Jordana Lemes dos Santos 20/02/2023 07:00 às 20:00 

29 Júlia Sousa Malta 20/02/2023 07:00 às 20:00 

30 Juliana Pereira da Silva Araujo 20/02/2023 07:00 às 20:00 

31 Jussara cordeiro Xavier 20/02/2023 07:00 às 20:00 

32 Karolayne Vieira 20/02/2023 07:00 às 20:00 
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33 Keila Fernanda Vieira de Sousa 20/02/2023 07:00 às 20:00 

34 Kethleen Cardoso de Araujo 20/02/2023 07:00 às 20:00 

35 Larissa Cristina Rabaioli Ramos 20/02/2023 07:00 às 20:00 

36 Larissa Machado Vale 20/02/2023 07:00 às 20:00 

37 Ludihelly Gonçalves Ferreira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

38 Ludmilla Morais Mariano 20/02/2023 07:00 às 20:00 

39 Ludmylla de Souza Godoi 20/02/2023 07:00 às 20:00 

40 Maria Gabriela da Silva Carvalho 20/02/2023 07:00 às 20:00 

41 Renata Lourenço do Nascimento 20/02/2023 07:00 às 20:00 

42 Rhayza Fortunato Pereira Rodrigues 20/02/2023 07:00 às 20:00 

43 Sarah Vitoria Souza Lopes da Mata 20/02/2023 07:00 às 20:00 

44 Tatielle Silvana Araújo 20/02/2023 07:00 às 20:00 

45 Teresinha Neves De Oliveira 20/02/2023 07:00 às 20:00 

46 Thainá Ribeiro de Sousa 20/02/2023 07:00 às 20:00 

47 Vanessa Maria Gonçalves 20/02/2023 07:00 às 20:00 

DATA HORA
1 STEFANIA KATIA DE SOUSA QUEIROZ 20/02/2023 07:00 às 20:00 

2 JULIANA FERREIRA DE OLIVEIRA 20/02/2023 07:00 às 20:00 

5.	ANÁLISE CURRICULAR

   a)	Após a triagem dos currículos será divulgado no site do CREDEQ (Trabalhe Conosco - Processo 

Seletivo - Processo Seletivo Simplificado) a listagem com os nomes para a segunda etapa do 

processo seletivo: análise curricular. 

b)	Na análise curricular o candidato apresentará documentações que comprovem as informações 

contidas no currículo, e que foram solicitadas no item 14 deste edital.

A documentação deverá ser entregue por e-mail gestaorh@credeq-go.org.br  com o nome do 

candidato e cargo que está concorrendo.

c)	Deverá ser encaminhado somente os documentos que o candidato possuir, do item 14 - análise 

curricular, deste edital.

d)	A não  entrega da documentação no dia e horário estipulado, por qualquer motivo, 

caracterizará a desistência do candidato e resultará em sua eliminação do processo seletivo. 

e)	O candidato não poderá alegar desconhecimento acerca do local, data e horário de entrega da 

documentação, para fins de justificativa da não entrega da documentação. Visto que os mesmos 

estão disponíveis no site.

f)	Todas as cópias, além das solicitadas (á mais) no item 14 deste edital, serão desconsideradas.

g)	A análise curricular tem caráter classificatório de acordo com a pontuação descrita no item 14 

deste edital.

h)	Essa etapa do processo seletivo é de caráter classificatório para os candidatos que apresentarem 

a documentação solicitada e de caráter eliminatório para os candidatos que não apresentarem a 

documentação solicitada.

2ª ETAPA: Análise Curricular, com caráter classificatório/eliminatório

Cargo: Terapeuta Ocupacional 

Etapa: Análise curricular
NOME
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   a)	Após a triagem dos currículos será divulgado no site do CREDEQ (Trabalhe Conosco - Processo 

Seletivo - Processo Seletivo Simplificado) a listagem com os nomes para a segunda etapa do 

processo seletivo: análise curricular. 

b)	Na análise curricular o candidato apresentará documentações que comprovem as informações 

contidas no currículo, e que foram solicitadas no item 14 deste edital.

A documentação deverá ser entregue por e-mail gestaorh@credeq-go.org.br  com o nome do 

candidato e cargo que está concorrendo.

c)	Deverá ser encaminhado somente os documentos que o candidato possuir, do item 14 - análise 

curricular, deste edital.

d)	A não  entrega da documentação no dia e horário estipulado, por qualquer motivo, 

caracterizará a desistência do candidato e resultará em sua eliminação do processo seletivo. 

e)	O candidato não poderá alegar desconhecimento acerca do local, data e horário de entrega da 

documentação, para fins de justificativa da não entrega da documentação. Visto que os mesmos 

estão disponíveis no site.

f)	Todas as cópias, além das solicitadas (á mais) no item 14 deste edital, serão desconsideradas.

g)	A análise curricular tem caráter classificatório de acordo com a pontuação descrita no item 14 

deste edital.

h)	Essa etapa do processo seletivo é de caráter classificatório para os candidatos que apresentarem 

a documentação solicitada e de caráter eliminatório para os candidatos que não apresentarem a 

documentação solicitada.

LOCAL PARA ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO

gestaorh@credeq-go.org.br
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