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PROCESSO SELETIVO n° 12.2023
Complexo de Referéncia e Exceléncia em Satide Mental - CRESM
Unidade Aparecida de Goiania/GO - Prof. Jamil Issy

"ANALISTA DA DE COMPLIANCE"
Candidato enviar documenta¢ao para serem pontuados na analise
curricular, edital item 14, PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR - NIVEL
MEDIO, através do email, na data e horario estipulado. gestaorh@credeq-go.org.br

NOME CARGO HORARIO
1 [Amalia Regina Souza Fernandes Analista de Compliante 24 327/07 até 17h
2 |André Pereira Novaes Analista de Compliante 24 327/07 até 17h
3 |Gisele De Magalhdes Pereira Analista de Compliante 24 327/07 até 17h
4 |Glaucia Naiany Sousa Santos Analista de Compliante 24 327/07 até 17h
5 [Isadora Cordeiro De Souza Gongalves Analista de Compliante 24 327/07 até 17h
6 |lzadora Rodrigues Analista de Compliante 24 327/07 até 17h

22 Etapa: Andlise Curricular, com caracter
classificatorio e eliminatorio.




5. ANALISE CURRICULAR
a) Apods a triagem dos curriculos sera divulgado no
site do CRESM (Trabalhe Conosco -
Processo Seletivo - Processo Seletivo Simplificado)
a listagem com os nomes para a
segunda etapa do processo seletivo: analise
curricular.

b) Na analise curricular o candidato apresentara
documentagdes que comprovem as
informagdes contidas no curriculo, e que foram
solicitadas no item 14 deste edital.

A documentagdo deverad ser entregue por e-mail
gestaorh@credeq-go.org.br com o
nome do candidato e cargo que esta concorrendo
ou entregue no dia agendado, com documentos
impressos, prosseguir conforme cronograma.

g) A analise curricular tem carater classificatorio de
acordo com a pontuagado descrita no
item 14 deste edital.

h) Essa etapa do processo seletivo é de carater
classificatério para os candidatos que
apresentarem a documentagao solicitada e de
cardter eliminatdrio para os candidatos
gue ndo apresentarem a documentagao solicitada.

c) Devera ser entregue
copia simples, somente
dos documentos que o
candidato possuir,

do item 14 - andlise
curricular, deste edital.
d) A ndo entrega da
documentacdo no dia e
horario estipulado, por
qualquer motivo,
caracterizard a
desisténcia do
candidato e resultard
em sua eliminagao do
processo

seletivo.

e) O candidato ndo
podera alegar
desconhecimento
acerca do local, data e
horario de

entrega da
documentacdo, para
fins de justificativa da
ndo entrega da

Local para envio de documentacao: /\!‘%
&\ ,,

gestaorh@credeq-go.org.br

Associagao Brasileira de Esperanga e Vida - CRESM
Aparecida de Goiania, 24 de julho de 2023.



