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seguida
HORARIO
1 [Elis Regina Eneas De Sousa 05/12/2023 09:00 as 12:00
2 |[Ellen Cristina Dos Santos 05/12/2023 09:00 as 12:00
3 |José Ronildo Teixeira Da Silva 05/12/2023 09:00 as 12:00
4 |Josilene Cardoso 05/12/2023 09:00 as 12:00
5 |Juliana Campos Novato 05/12/2023 09:00 as 12:00
6 |[Kassia Bispo Pereira 05/12/2023 09:00 as 12:00
7 |Luciene Rogeria Caxeta Crispim 05/12/2023 09:00 as 12:00
8 |Maria Aparecida Cezar Souza Santos 05/12/2023 09:00 as 12:00
9 |Pedro Cavalcante Junior 05/12/2023 09:00 as 12:00
10 [Rosimeire Nascimento Da Silva 05/12/2023 09:00 as 12:00
11 |Vitéria Regina Neres Ferreira Data 05/12/2023 09:00 as 12:00

14. PONTUACAO PARA ANALISE CURRICULAR POR CARGO-

Quantidade Pontuacio Pontuagio
Titulo / Experiéncia Técnica em Nutrigio
mixima de titulos| por titulo Mixima

(Certificado devidamente registrado, de conclusdo de curso de

| 4 4
informatica basica
Certificado devidamente registrado de curso de Curso Técnico em 1 5 5
MNutrigdo
Certificado de conclusdo de cursos extracurriculares na area de
mutrigio duraciio minima de 15h. (nfo sera realizado soma de 1 4 4

horas de certificados) escolha apenas dois certificados.

Certificade devidamente registrado, de conclusio de curso
extracurriculares na area de nutrigio com duragdo minima de 1 3 3
B0h.(ndo serd realizado soma de horas de certificados) escolha
apenas dois certificados).

[Experiéncia profissional na area desejavel (minimo 06 meses**)
IOBS: Nio serdo pontuadas experiéncias de trabalho: Estagios
remunerados e jovem aprendiz.

Valor da analise curricular: 36 pontos




QUADRO II - DEMONSTRATIVO DA 2* ETAPA: PROVA

NIVEL Técnico
¢ N°DE
AREA DE N VALOR DA VALOR DA
PROVA TIPO QUESTOE .
CONHECIMENTO " QUESTAO PROVA
) Lingua Portuguesa 5
Obietiva | Conhecimentos :
) Basicos Matematica e 5 02 pontos 40
Raciocinio Logico por questio
Objetiva | Conhecimento | Conhecimento na area 10
Especifico de atuacio
Tatal

16. 1 PARAMETROS PARA A ENTREVISTA POR COMPETENCIAS —
NIVEL TECNICO

FPontuacio

Y -
HABILIDADES - Vagas Nivel Técnico Mixima

Capacidade de trabalhar de forma cuidadosa em
tudo o que faz, assegurando a execucio correta do
Atencio seu trabalho. Capacidade de manter seu ]
pensamento voltado e centrado para o trabalho que
esta realizando.

Capacidade de primar pela praticidade das coisas:

Organizacio tem sempre em mente o comego, melo ¢ fim das 2
agdes
Capacidade de apresentar equilibrio e tranquilidade
Equilibrio ao falar e agir, em situacgdes diversas e/ou quando g
Emocional colocado em situagio de pressio. demonstrando

flexibilidade nas suas acdes.

Capacidade de compartilhar habilidades e
conhecimentos em Srupos ou equipes.
demonstrando, respeito, cooperagio e 8
comprometimento, favorecendo o alcance de
resultados.

Trabalho em

equipe.

Capacidade de expressar ideias e informacoes de
maneira clara e inteligivel, tanto verbal como por
Comunicacgio escrito, demonstrando raciocinio logico. B
Capacidade de articular e transmitir ideias,
posicoes e informacdes de forma objetiva,

/
/
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