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Oficio N2 57523/2022/SES

GOIANIA, 24 de novembro de 2022.

A Senhora

Salete Maria de Sousa Reis

Superintendente Executiva

Associacdo Brasileira de Esperanga e Vida - ABEVIDA
Rua C- 16, Qd.22, Lt 07 S/N, Casa 01 Vila Nova Canaa
74415-240 Aparecida de Goiania - GO

Assunto: Relatério n2 45 - COMACG/GAOSISUPER/SES-GO - CREDEQ/ABEVIDA.

Senhora Superintendente,

Ao cumprimenta-la, encaminha-se o Relatério n® 49/2022 (periodo de 26 de janeiro a
25 de julho de 2022 - 62 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n° 002/2014), elaborado pela Comissdo de
Avaliagio e Monitoramento dos Contratos de Gestdo - COMACG/GAOS/SUPER/SES-GO, referente a
parceria firmada entre a Secretaria de Estado da Salde de Goias - SES e a Associacdo Brasileira de
Esperancga e Vida - ABEVIDA, para o gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo das agbes e servigos
do Centro Estadual de Referéncia e Exceléncia em Dependéncia Quimica de Aparecida de
Goiania Professor Jamil Issy (CREDEQ).

Ademais, a Comissdo de Avaliagio e Monitoramento dos Contratos de Gestdo
- COMACG, por intermédio do Despacho n2 48/2022, apresentou as seguintes solicitagdes:

Tendo em vista, a P4gina los_Tranparéncia, solicitamos que essa referida OSS providencie IMEDIATAMENTE a
publicacdo do material supracitado, no Grupo Prestacdo de Contas, Item Relatdrio de Avaliagdo da Comissao,
apos o recebimento deste.

Sendo assim, informa-se ciéncia e encaminha-se a Associagdo Brasileira de Esperanca e

Vida - ABEVIDA, para conhecimento e providéncias, no prazo impreterivel de 10 (dez) dias, a contar do
recebimento deste.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE AQUINO MORAIS JUNIOR,
Superintendente, em 29/11/2022, 4s 06:32, conforme art. 2°, § 2°,1IL, "b", da Lei 17.039/2010 e art.
3°B. I, do Decreto n® 8.808/2016.
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ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
COMISSAQ DE AVALIACAO E MONITORAMENTO DOS CONTRATOS DE GESTAO

RELATORIO COMACG

RELATORIO COMACG N2 49/2022- COMACG/GAQS/SUPER/SES/GO

62 TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N° 002/2014 -SES/GO

CENTRO ESTADUAL DE REFERENCIA E EXCELENCIA EM DEPENDENCIA QUIMICA DE APARECIDA DE GOIANIA PROFESSOR JAMIL ISSY - CREDEQ
26 DE JANEIRO A 25 DE JULHO DE 2022

ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESPERANGA E VIDA - ABEVIDA.

GOIANIA, OUTUBRO DE 2022

1. INTRODUGAO

Trata-se da avaliacdo semestral realizada pela Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos de Gestdo — COMACG no que diz respeito
s metas de produgdo e desempenho referentes ao 62 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo n? 002/2014 —SES/GO, celebrado entre a Secretaria de Estado da
Satde de Goids (SES/GO) e Organizagdo Social de Satde (OSS), Associagdo Comunidade Luz da Vida (ABEVIDA), para o gerenciamento, operacionalizagdo e
execucdo das acdes e servicos do Centro Estadual de Referéncia e Exceléncia em Dependéncia Quimica de Aparecida de Goidnia Professor Jamil Issy (CREDEQ).

A COMACG fora instituida pela Portaria n¢ 518/2018 SES-GO, de 11 de junho de 2018, com o objetivo de monitorar e avaliar os Contratos de
Gestdo firmados entre a SES/GO e as 0SS, acompanhando o desempenho das instituicdes.

No entanto, por estarem diretamente ligadas & Geréncia de Avaliagdo de Organizagdes Sociais/Superintendéncia de Performance
(GAOS/SUPER/SES/GO), participaram da avaliacdo semestral, as demais coordenagdes da referida Geréncia, com o intuito de conferir uma avaliagdo mais
abrangente acerca da atuacdo da 0SS na Unidade Hospitalar.

Preliminarmente, informa-se que para o acompanhamento dos resultados, a GAOS utiliza os sistemas eletrdnicos de informacgdo, a saber:
Sistema de Prestacio de Contas Econdmico-Financeiro (SIPEF), para controle financeiro e contabil da execuco contratual e o Sistema Integrado de Gestdo das
Unidades de Satde (SIGUS) da Secretaria de Estado da Satide — (SES), para monitoramento de resultados assistenciais e dos indicadores de qualidade.

Tendo em vista que a reunido aconteceu no dia 16 de setembro de 2022, a partir de entdo, abriu-se prazo de 10 (dez) dias para que a
Organizac3o Social produzisse o seu relatério de execugdo, o qual foi encaminhado por meio, Processo Administrativo 202200010028524, Relatdrio de
Execucdo através do OFICIO 149/2022_SUPEX_CREDEQ (v. 000034068264) tal como disposto no Contrato de Gestdo n® 002/2014/SES/GO.

ANEXO N© V — | - REGRAS £ CRONOGRAMA DO SISTEMA DE REPASSE, 1.12. O PARCEIRO PRIVADO deverd elaborar e encaminhar & Secretaria de Fstado da Satide, em modelos
por esta estabelecidas, relotdrios de execugdo, em dato estabelecida por ela,

De posse de todos os dados, a GAOS procedeu pela juntada e andlise das informac8es.

£ imperioso ressaltar que, dada & complexidade dos dados avaliados, cada Coordenagdo foi responsével pela elaboragao do relatério técnico

de sua respectiva drea e competéncia. Isto &, a partir da avaliagio e andlise proferida por cada coordenacgéo, conforme seu abjeto de trabalho, dentro de sua
competéncia tecnica e especificidade, os dados foram compllados e consolidados em wm  Onico  Relawdrio da COMACG  n? 49/2022 -

COMACG/GAOS/SUPER/SES/GO, referente ao periodo de 26 de janeiro de 2022 a 25 de julho de 2022.

Por oportuno, reforga-se que as analises aqui apresentadas ndo limitam ou sobrepujam a avaliagdo individual, didria, continua, de cada
coordenacdo integrante da referida Geréncia, conforme os seus processos de trabalho, ja estabelecidos, posto que o Relatdrio de Execugao traz um consolidado
de informagdes referentes a um periodo especifico que pode divergir do periodo de emissao dos relatérios internos de cada coordenagdo.

Ressalta-se que o periodo avaliado é extraordinario devido a situagdo da emergéncia em salde publica, de importéncia internacional, em
decarréncia a disseminagdo do novo coronavirus (SARS-CoV-2).

2. ANALISE DOS DADOS

2.1. Anélise realizada pela Coordenagio de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestio (COMFIC)
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A Coordenacdo de Monitoramento e Fiscalizagdo dos Contratos de Gestdo - COMFIC, apds andlise do Oficio n? 149/2022 - CREDEQ
(v. 000034068264) de acordo com o monitoramento, conclui que:

Obs.: Houve separagdo de periodos, pois apenas o més de Julho (01 a 25) teve glosa devido a unidade ndo ter conseguido atingir a meta de
produgdo.

2.1.1. Indicadores e Metas de producdo
A Organizagdo Social apresentou as produgdes do CREDEQ, neste semestre, quais sejam:

- Internagdo (Paciente/Dia): No semestre avaliado a Unidade apresentou uma produgdo de 13.211 (treze mil duzentos e onze) internagées, o
que representa uma eficacia de 78,64% em relagdo a meta contratada que é de 16.800 (dezesseis mil e oitocentos). Tendo em vista, que a Unidade ndo cumpriu
a meta no semestre e em virtude das normativas da pandemia até junho/2022 ndo havera desconto financeiro, o ajuste financeiro aplicado e calculado apenas
do més de julho/2022.

Dessa forma, apds andlise da produgdo do periodo de 01 a 25 de julho de 2022, a Unidade apresentou uma produg¢do de 1.875 (um mil
oitocentos e setenta e cinco) internagdes, o que representa 83,04% em relagdc a meta contratada que é de 2.258 (duas mil duzentas e cinquenta e oito), ou
seja, n3o foi atingido a meta estabelecida. Dessa forma, o valor do desconto é no de RS 139.877,33 (cento e trinta nove mil oitocentos e setenta e sete reais e
trinta e trés centavos), conforme demonstrado na Tabela 01.

- Atendimentos Ambulatoriais: No semestre avaliado a Unidade apresentou uma producdo de 8.954 (oito mil novecentos e cinquenta e
quatro) consultas médicas e consultas ndo médicas, 0 que representa uma eficacia de 45,22% em relagdo a meta contratada que é de 159.800 (dezenove mil e
oitocentos). Tendo em vista, que a Unidade n3o cumpriu a meta no semestre e em virtude das normativas da pandemia até junho/2022 ndo haverd desconto
financeiro, o ajuste financeiro aplicado e calculado apenas do més de julho/2022.

Dessa forma, apos analise da produgdo do periodo de 01 a 25 de julho de 2022, a Unidade apresentou uma produgdo de 1.225 (um mil
duzentos e vinte e cinco) consultas médicas e ndo médicas, o que representa uma eficicia de 46,03% em relacdo a meta contratada que é de 2.661 (Duas mil
seiscentos e sessenta e um), ou seja, ndo foi atingido a meta estabelecida. Dessa forma, o valor do desconto é no de RS 74.052,70 (setenta e guatro mil e
cinquenta e dois reais e setenta centavos), conforme demonstrado na Tabela 02.

Tabela 01. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados de Saidas Hospitalares.

Internagbes Janeiro 2 < Julho . ;
Hospitalares Meta (26 231) Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho (1a25) Contratado Realizado Eficacia
‘"te'"acau?g Paciente |, 00 381 1906 | 2328 | 2252 | 2312 | 2157 | 1875 | 16.800 13.211 78,64%
Interractios Meta dulbofde Contratado | Realizado | Eficacia Valor Julho Valor Julho (01 a 25) | Desconto (10%)
Hospitalares 25)
Intemacicixi Paciente | , 300 1.875 2.258 1.875 83,00% | R$1.734.478,37 | R$1.398.773,28 R$139.877,33

Tabela 02. Descritivo quantitativo dos servigos contratados e realizados de Atendimentos Ambulatoriais.

Atendimento Janeiro Julho (1
h tratad Realizad Eficci
Ambulatorial Meta (262 31) Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho 225) Contratado ealizado cia
Consultas Médicas | 1.200 84 557 708 600 722 674 525 7.200 3.870 53,75%
ConsultasNdo | 14, 104 749 989 | 749 | 884 | 909 | 700 12.600 5.084 40,35%
Médicas
TOTAL 3.300 188 1.306 1.697 | 1.349] 1.606 | 1.583 1.225 19.800 8.954 45,22%

Atendimento

2 Meta | Julho (1 a25) |Contratado | Realizado | Eficicia| ValorJulho | Valor Julho (01 a 25) | Desconto (30%)
Ambulatorial

Consultas Médicas 1.200 525 968 525 54,25%
Consultas Ndo Médicas | 2.100 700 1694 700 41,33% | R$306.084,51 R$246.842,35 RS 74.052,70
TOTAL 3.300 1.225 2.661 1.225 | 46,03%

Tabela 03. Descritivo quantitativo das consultas medicas por especialidades.

Consultas Médicas/ Meta Janeiro (26 a Julho(1a Jorél do Paciodo
Especialidades Aiarsal 31) Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho 25) Yotal %lp(l)r
Especialidade
Psiquiatria 84 548 663 555 | 655 619 500 3624 94%
Clinico Geral 19500 0 0 0 0 1 0 (1] 1 0%
Neuropediatra 0 9 45 45 66 55 25 245 6%
TOTAL 84 557 708 | 600 | 722 | 674 525 3870 100,00%
Tabela 04, Descritivo quantitativo das consultas multiprofissionais.
Total do Periodo
Consultas Multiprofissional Meta Mensal ja"e;r; s Fevereiro | Margo | Abril | Maio | Junho Julh;s’(l a Total % por
Especialidade
Psicologia 30 298 456 | 345 | 386 | 321 300 2136 42%
Servigos Social P 64 377 433 334 | 399 391 300 2298 45%
Terapia Ocupacional 10 74 100 70 99 197 125 675 13%
TOTAL 104 749 989 749 884 909 725 5109 100%
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Cientifica-se que, apesar da unidade hospitalar ndo ter cumprido os Indicadores e Metas de Produgdo nas internagdes hospitalares no
semestre avaliado, informamos que no periodo de 26 de janeiro de 2022 a 30 de junho de 2022, nio serd aplicado ajuste financeiro em observéncia aos
dispositivos legais emitidos apés a disseminacio do novo Coronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Goids, os quais norteiam o funcionamento das unidades
hospitalares da estrutura da Secretaria de Estado de Goids e que foram consideradas para a presente avaliagdo:

Lei n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de sadde publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Decreto ne 9.633, de 13 de marco de 2020, do Governador do Estado de Goias, decretada situagdo de emergéncia na salde publica no Estado
de Goias pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaragdo de Emergéncia em Sadde Plblica de Importdncia Nacional (ESPIN) decorrente da
Infeccdo Humana pelo Novo Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n? 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro de Estado da Salde;

Nota Técnica ne 4/2020- GAB/SES, de 17 de margo de 2020, em que recomenda as unidades de Salde adogao de medidas que minimizem os
danos causados pela pandemia;

Portaria ne 106/2020 - SMS, de 19 de margo de 2020, suspende a realizagdo de procedimentos eletivos, em todas as unidades hospitalares sob
gestdo da Secretaria Municipal de Satde de Goiania;

Portaria n 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos presenciais,
ambulatariais e cirurgicos, realizados em ambientes publicas e privados, no @mbito do Estado de Goids, mantendo apenas aqueles cujo risco e necessidade
estejam ligados diretamente 3 manutencao da vida;

Portaria n® 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinguenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente ano, a
obrigatoriedade da manutencdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas OrganizacBes Sociais de Saude (OSS) contratadas para gestdo das
unidades de satde da rede prépria da Secretaria de Estado da Satide de Goids (SES-GO).

Portaria n® 1.616/2020 - SES, de 10 de setembro de 2020, suspende até a data de 31 de dezembro de 2020, a contar de 19 de agosto do
corrente ano, a obrigatoriedade da manutengo das metas contratuals, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Salde (OSS) contratadas para
gestio das unidades de satude da rede prépria da Secretaria de Estado da Salde de Goias (SES-GO).

Portaria n® 3/2021 - SES, de 1¢ de fevereiro de 2021, suspende até a data de 30 de junho de 2021, a contar de 12 de janeiro de 2021, a
obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas OrganizagBes Sociais de Satide (0SS) e pela Organizagdes da Sociedade
Civil (OSC) contratadas para gest3o das unidades de satde da rede propria da Secretaria de Estado da Satide de Goids (SES-GO).

Decreto n2 9.848, de 13 de abril de 2021, do Governador do Estado de Goids, dispde sobre as medidas a serem adotadas no Estado de Goids
em razdo da disseminacao do novo coronavirus (COVID-19);

- LEI N2 14.189, de 28 de julho de 2021 que altera a Lei n? 13.992, de 22 de abril de 2020, para prorrogar a suspensdo da obrigatoriedade da
manutengio das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servigo de satde de qualquer natureza no Ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS);

- Decreto n° 9.960, de 30 de setembro de 2021 - Prorroga a situagio de emergéncia na salde publica decorrente da disseminagdo do novo
coronavirus (COVID-19) até o dia 30 de maio de 2022;

- Lei n2 14.400, de 8 de julho de 2022 - prorroga até 30 de junho de 2022 a suspensdo da obrigatoriedade da manutengdo das metas
quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servico de salde, de qualquer natureza, no dmbito do Sistema Unico de Satide (SUS) e garantir
os repasses dos valores financeiros contratualizados em sua integralidade.

Dessa forma, a partir julho/2022 como n3o houve prorrogagdo da situagdo de emergéncia na salide publica, passando a vigorar o estipulado
em contrato. Portanto, como a unidade de satide ndo conseguiu atingir as metas de producdo estipuladas o ajuste financeiro para o més de julho é no total de
RS 213.930,03 (duzentos e treze mil novecentos e trinta reais e trés centavos).

2.1.2. Indicadores e Metas de Desempenho

Os indicadores da parte varidvel definidos para o CREDEQ incluem: 1. Taxa de Ocupagdo Institucional (285%), 2. Plano Terapéutico
Individualizado (280%) 3. Média de permanéncia Hospitalar (Sem meta), 4. Percentual de Ocorréncia de RejeicSes no SIH (sem meta), 5.Taxa de Recaida (Sem
Meta), 6. Taxa de Readmissdo (29 dias -Sem meta), 7. Taxa de Abandono/Evasdo (Sem meta), todos descritos a seguir:

1. Taxa de Ocupag3o Institucional: A meta a ser cumprida é uma ocupagdo institucional maior ou igual a 85%. Para o semestre a Unidade
alcancou uma média no semestre de 67,99%, atingindo 79,98% de execugdo em relacdo a meta;

2. Plano Terapéutico Individualizado: O Plano Terapéutico Individual deverd ser elaborado para os pacientes admitidos nas areas de
internacdo, por meio da atuagdo da equipe multiprofissional. No semestre a Unidade alcangou uma média de 100%;

3. Média de Permanéncia em dias: Representa o tempo médio de internagdes dos pacientes nos leitos. Para o semestre a Unidade atingiu
39,3 dias;

4. Percentual de Ocorréncia de Rejeigdo no SIH: Mede a relacdo de procedimentos rejeitados no Sistema de Informagdes Hospitalares em
relacdo ao total de procedimentos apresentados no mesmo Sistema, no periodo. Para o semestre a média alcangada foi de 1,30%;

5. Taxa de Recaida (3 meses): Mede o retorno do usudrio & Unidade, no periodo de 3 meses apés conclusdo do tratamento, caracterizando
assim, a recaida. Para o semestre a média alcangada foi de 2,93%;

6. Taxa de Readmissdo: O indicador de Readmissdo mede a taxa de pessoas que retornaram 3 unidade em até 29 dias desde a dltima vez que
deixaram a instituicdo apos a primeira admiss3o. Para o semestre a média do periodo foi de 0,98%;

7. Taxa de Abandono/Evas3o: A taxa de alta por abandono/evasio é a proporgdo entre o nimero de saidas por abandono e evaséo dividido
pelo total de internacdes no periodo. A média da taxa de abandono/evasdo no perfodo foi de 32,63%.

Tabela 05. Descritivo Indicadores de desempenho

Realizado 2022 no Semestral

Percentual de

Indicadores de Desempenho
P Meta | Fevereiro | Margo | Abril Maio | Junho | Julho | Média Execugdo em Nota dy Furitusssc
desempenho global
Relagdo a Meta
1-Taxa da'Geupacho 2 | 62,03% |69,53% |69,51% | 69,05% | 66,57% | 70,25% | 69,99% 79,98% 7
Institucional 85% i 4 ’ i i ! ! i .
2. Plano Terapéutico 2 ’
Individual 80% 100% 100% 100% 100% 100% 100% | 100,00% 125% 10
3. Média de Permanéncia Somente apresentacdo, ndo compde nota de

Hospitalar (dias) Dias 37,37 33,25 49 46,24 | 34,24 | 35,63 39,3

4, Percentual de Ocorréncia % 0,84% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,83% | 6,10% 1,30%

desempenho
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de Rejeigdo no SIH
5. Taxa de Recaida (3 meses) % 2,35% 4,49% | 2,39% | 2,40% | 3,14% | 2,79% 2,93%

6. Taxa de Readmissdo
Hospitalar (em até 29 dias)

7. Taxa de Abandono (evasdo) | % 45,90% | 37,83% | 13,72% | 31,70% | 32,78% | 3,82% | 32,63%

Dias | 0,00% 1,35% | 0,00% | 0,00% | 1,63% | 2,94% | 0,98%

Cientifica-se que, apesar da Unidade ndo ter cumprido integralmente os Indicadores e Metas de Desempenho no semestre avaliado, ndo serd
aplicado ajuste financeiro em observancia aos dispositivos legais emitidos apés a disseminagdo do nove Caronavirus (SARS-CoV-2) no Estado de Goias, os quais
norteiam o funcionamento das unidades hospitalares da estrutura da Secretaria de Estado de Goids e que foram consideradas para a presente avaliagdo:

Lei n? 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia
internacional decarrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Decreto n2 9.633, de 13 de margo de 2020, do Governador do Estado de Goias, decretada situagdo de emergéncia na satide publica no Estado
de Goias pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, tendo em vista a declaragdo de Emergéncia em Salde Plblica de Importancia Nacional (ESPIN) decorrente da
Infecgdo Humana pelo Navo Coronavirus (2019-nCoV), nos termos da Portaria n? 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministro de Estado da Saude;

Nota Técnica n® 4/2020- GAB/SES, de 17 de margo de 2020, em que recomenda as unidades de Saude adocdo de medidas que minimizem os
danos causados pela pandemia;

Portaria n2 106/2020 - SMS, de 19 de marco de 2020, suspende a realizagdo de procedimentos eletivos, em todas as unidades hospitalares sob
gestdo da Secretaria Municipal de Saude de Goidnia;

Portaria n2 511/2020 - SES, de 23 de margo de 2020, através da qual suspende-se todas as consultas e procedimentos eletivos presenciais,
ambulatoriais e cirtrgicos, realizados em ambientes publicos e privadas, no dmbito do Estado de Goias, mantendo apenas aqueles cujo risco e necessidade
estejam ligados diretamente a manutengao da vida;

Portaria n? 592/2020 - SES, de 05 de maio de 2020, suspende por 150 (cento e cinquenta) dias, a contar de 23 de margo do corrente ano, a
obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizag@es Sociais de Saude (0SS) contratadas para gestdo das
unidades de salde da rede prdpria da Secretaria de Estado da Saude de Goias (SES-GO).

Portaria n2 1.616/2020 - SES, de 10 de setembro de 2020, suspende até a data de 31 de dezembro de 2020, a contar de 19 de agosto do
corrente ano, a obrigatoriedade da manutengdo das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizagdes Sociais de Saude (0OSS) contratadas para
gestdo das unidades de satde da rede prépria da Secretaria de Estado da Salde de Goids (SES-GO).

Portaria n2 3/2021 - SES, de 12 de fevereiro de 2021, suspende até a data de 30 de junho de 2021, a contar de 12 de janeiro de 2021, a
obrigatoriedade da manuten¢3o das metas contratuais, quantitativas e qualitativas, pelas Organizacdes Sociais de Satde (OSS) e pela Organizacdes da Sociedade
Civil (OSC) contratadas para gestdo das unidades de salde da rede prépria da Secretaria de Estado da Salde de Goids (SES-GO).

Decreto n2 9.848, de 13 de abril de 2021, do Governador do Estado de Goids, dispbe sobre as medidas a serem adotadas no Estado de Goids
em razdo da disseminagdo do novo coronavirus (COVID-19);

- LEI N2 14.189, de 28 de julho de 2021 que altera a Lei n? 13.992, de 22 de abril de 2020, para prorrogar a suspensao da obrigatoriedade da
manutengdo das metas quantitativas e qualitativas contratualizadas pelos prestadores de servigo de satide de qualquer natureza no dmbito do Sistema Unico de
Saude (SUS);

- Decreto n°® 9.960, de 30 de setembro de 2021 - Prorroga a situacdo de emergéncia na saude publica decorrente da disseminagdo do novo
coronavirus (COVID-19) até o dia 30 de maio de 2022.

2.2. Analise realizada pela Coordenagdo de Qualidade e Seguranca Hospitalar (COQSH) referente aos meses de Julho a Janeiro de 2022
2.2.1, Objetivo

A Coordenacio de Qualidade e Seguranca Hospitalar (COQSH) tem como objetivo proceder o monitoramento da parte qualitativa dos
Contratos de Gestio, e apds avaliagio dos relatérios descritivos que a Unidade encaminha, se faz o acompanhamento das atividades atraves
do instrumento SIGUS, fazendo andlise mensal de documentos conforme especificado em Contrato. S3o realizadas também, visitas técnicas para comprovagao e
monitoramento dessas documentagdes.

2.2.2. Apontamentos

Em reunido n3o foram apresentados apontamentos substanciais. As documentacdes foram entregues dentro do prazo e com padrdes
institucionais.

2.3. Anilise realizada pela Coordenagdo de Acompanhamento Contabil (CAC)
2.3.1, Objeto da Andlise da CAC

A andlise empreendida pela CAC teve como objetivo avaliar a movimentagdo financeira e contabil da Organizagdo Social no periodo de janeiro
a julho de 2022, com vistas a verificar se os recursos publicos transferidos & Organizagdo Social foram aplicados visando o cumprimento das agdes pactuadas e,
consequentemente, o alcance dos objetivos do Contrato de Gesto.

2.3.2. Metadologia

Para o acompanhamento financeiro e contabil por parte da CAC/GAQOS, empregaram-se quatro etapas distintas, porém correlacionadas entre
si:

a) Acompanhamento e monitoramento dos dados relativos a movimentagéo financeira “D+1” (dia seguinte), que consiste na analise do fluxo
bancario transmitido pela 0SS no primeiro dia dtil subsequente a ocorréncia, através do Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), assinado
digitalmente pelo dirigente e pelo contador, ambos responsaveis pela 0SS, juntamente com a documentagdo comprobatéria (Contratos, OP’s, Notas Fiscais,
Certiddes Negativas, DARF's, DUAM’s etc.) das ocorréncias dos extratos bancdrios;

b) Exame da “Prestacdo de Contas Mensal”, que é constituido pela compilagéo e sistematizacdo dos dados financeiros pagos e transmitidos
diariamente, acrescidos dos registros relativos & Folha de Pagamento e Relatdrios Contébeis;

c) Anélise do “kit contabil” composto pelos seguintes documentos: extratos bancdrios, didrios, razdes, balancetes, folha de pagamento e
CAGED, enviado pela 0S, em midia digital, no prazo maximo de 20 (vinte) dias do més subsequente;

o) FIscallzagdo In lucu, CIM Casus pontuals, 3¢ asslim reeomendar v Intercsse publice,
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2.3.3. Da Analise

A Coordenacio de Acompanhamento Contabil (CAC) adota periodos semestrais, para fins de construgio dos seus relatdrios, observando o
exercicio financeiro anual. Deste modo, esta Coordenagio informa que o objeto deste acompanhamento e monitoramento, referente a prestagdo de contas que
foi inserida no Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), cujos relatérios foram transmitidos pela ABEVIDA, em relagdo as Prestagdes de
Contas Mensais nes 81.738, 81,775, 81.806, 81.839, 81.868, 81.928 e 81.970, sdo referentes aos meses de janeiro a julho de 2022.

Foram inseridos por esta OS no SIPEF, 1.222 (um mil, duzentos e vinte e dois) registros, dos quais até a presente data foram examinados
947 (novecentos e quarenta e sete) registros financeiros. Deste total houve diligenciamento a OS de 76 (setenta e seis) operagdes, por ter sido detectada alguma
inconsisténcia na documentagdo apresentada e/ou na natureza dos gastos relacionada ao perioda em comento.

Da andlise da defesa apresentada pela Organizagdo Social, inerente aos 76 (setenta e seis) apontamentos elencados no Relatério de
Acompanhamento Financeiro e Contabil RAFC N2110/2022 — CAC/GAOS (000033684978), extraidos do Sistema de Presta¢do de Contas Econdmico-Financeiro
SIPEF, no periodo compreendido entre 01/01/2022 a 30/06/2022, insta salientar que 53 (cinguenta e trés) itens foram saneados, considerando a legalidade,
veracidade e legitimidade das justificativas, informagdes e documentagdo que foram anexadas.

Ressalta-se que 23 (vinte e trés) itens foram mantidos, tendo em vista que as justificativas apresentadas, foram insuficientes para sanear as
restrigdes.

Neste sentido, esta Coordenagdo expde abaixo a sua andlise técnica, quanto as restricdes que permaneceram ativas no SIPEF e Balancetes. A
saber:

Indicios de Dano ao Erdrio:

Os valores classificados com “Indicios de Dano ao Erario” {000034110258), totalizando 23 (vinte e trés) apontamentos, sdo provenientes de
incidéncia de juros e de multas sobre pagamentos feitos em atraso, e sobre parcelamento de obrigagBes tributdrias e sociais, realizados pela Associagdo
Brasileira de Esperanca e Vida (ABEVIDA), gestora responsdvel pelo CREDEQ.

Ressalta-se que os valores a serem restituidos pela Associacdo Brasileira de Esperanca e Vida - ABEVIDA, foram corrigidos (000034121082),
incidindo os acréscimos legais, canforme o caso, de acordo com a Lei Estadual n? 16.168/2007 (Lei Orgénica do TCE/GO) e com o Regimento Interno daquela

Corte, conforme ferramenta disponibilizada no site do Tribunal de Contas do Estado de Goids — TCE/GO, perfazendo a quantia total de RS 84.542,27 (oitenta e
quatro mil quinhentos e quarenta e dois reais e vinte e sete centavos), conforme tabela abaixo.

. : __NOME DO PA IPA AGAM ER z | ATUALIEAUY
1626238 |PARC GLHA INSS ND 2665250 PARC 31 31012022 RS 4.823,34 S 5.423,37
1626242 [PARC GUIA INSS ND 2665194 PARC 30 31/01/2022 RS 5.570,04 RS 6.262,96
1626246 |PARC GUIA IRRF NF 2662885 PARC 30 31/01/2022 RS 1.868,48 RS 2.100,92
1609678 [SANEAMENTO DE GOIAS SA 14/02/2022 RS 290,58 RS 321,96
1626261 |PARC INSS PARC 31 ND 2665194 25/02/2022 RS 5.607,06 RS 6.189,90
1626262 |PARC INSS PARC 32 ND 2665250 25/02/2022 RS 4.855,42 RS 5.360,13
1626263 |PARC IRRF PARC 31 ND 2662885 25/02/2022 RS 1.880,91 RS 2.076,43
1626741 |PARC INSS PARC 32 ND 2665194 31/03/2022 RS 5.645,63 RS 6.069,67
1626739 |PARC INSS PARC 33 ND 2665250 31/03/2022 RS 4.888,82 RS 5.256,02
1626744 |PARC IRRF PARC 32 ND 2862885 31/03/2022 RS 1.893,84 RS 2.036,09
1712084 |PARC INSS PARC 33 29/04/2022 RS 5.692,86 R$ 6.000,97
1712089 [PARC INSS PARC 34 28/04/2022 RS 4.929,69 RS 5.196,50
1712151 |PARC IRRF PARC 33 29/04/2022 RS 1.909,67 RS 2.013,03
1662328 |AUTO INFRACAO NR 21 965 097-7 27/05/2022 RS 1.649,36 RS 1.715,58
1660702 |AUTO INFRACAC NR 21 985 098-5 2710512022 RS 266,03 RS 276,71
1662330 [AUTO INFRACAO NR 21 965 096-9 27/05/2022 RS 1.652,34 RS 1,718.68
1662327 |[PAGTO AUTO INFRACAO NR 21 965 085-1 27/05/2022 RS 372,44 RS 387,39
1712174 [PARC INSS PARC 34 ND 2665194 31/05/2022 RS 5.734,98 RS 5.957,84
1712153 [PARC INSS PARC 35 ND 2665250 310512022 RS 4.966,16 R$ 5.159,14
1712180 |PARC IRRF PARC 34 ND 2662885 31/05/2022 RS 1.923,80 RS 1.998,56
1670095 [PARC INSS PARC 35 ND 2665194 30/06/2022 RS 5.787,21 RS 5.914,61
1670094 |PARC INSS PARC 36 ND 2665250 30/06/2022 RS 5.011,42 R$5.121,74
1670096 |PARC IRRF PARC 30/06/2022 RS 1.941,33 RS 1.984,07

Da Prestagdo de Contas Mensal:

Consta no Balancete, referéncia 06/2022, no Ativo N3o Circulante - INSS Outras Entidades a Restituir CREDEQ, saldo no valor de RS 132.897,97,
desde setembro de 2019,
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Empresa:  CREDEQ - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESPERANCA E VIDA Folha:

NP 02.812.043/0012-50 Namero livro:
Petioda: 01/06/2022 - 30/06/2022| Emissao;  20/0
Hora: 34

BALANCETE

Codigo Classificacdo Descrigio da conta Saldo Anterior Deébito Crédito Saldo
75 1.2 ATIVO NAO CTRCULANTE 161.902,12D 7.555,32 8,509,80 160.9-
76 1.2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 161,902,120 7.555,32 8,509,80 160.9:
79 1.2.1.02 ARLP COM RESTRICAQ 161,902,120 7.555,32 8.509,80 160.9:
12106 1.2.1.02.06 CREDITOS TRIBUTARIOS L.P. COM RESTRICAO 132.897,07D 0,00 0,00 1328
12307 1.2.1.02.06.0001 TNSS OUTRAS ENTIDADES A RESTITUIR CREDEQ 132.897,97D 0,00 0,00 1324

Verificou-se, também, no balancete, referéncia junho/2022, saldo de RS 1.817.718,11 (um milhdo, oitocentos e dezessete mil setecentos e
dezoito reais e onze centavos) referente a parcelamento de obrigagdes tributdrias e sociais.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESPERANCA E VIDA/CREDEQ
BALANCETE - RESUMO

DESCRICAO DA CONTA | SALDO EM 30/06/12022 |
2 - PASSIVO

2.1 - PASSIVO CIRCULANTE

2.1.1.02,60 - PARCELAMENTOS DE OBRIG. TRIB. E SOCIAIS - CREDEQ RS 512.760,27
2.1,1.02,60.0002 - PARCELAMENTO PGFN N° 2662885 (IRRF EPIS) R$ 41.157.33
2.1.1.02.60.0003 - PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO RFB N° 3328141 R$ 231.547.39
2.1.1.02.60.0004 - PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO PGFN N°® 2665250 R$ 111.770.21
2.1.1.02.60.0005 - PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO PGFN N° 2665154 RS 128.285,34

2.2 - OBRIGAGOES DE LONGO PRAZO
2.2.1 - PASSIVO NC PROPRIO
2.2.1.03 - PARCELAMENTO DE OBRIG. TRIB. E SOCIAIS

2.2.1.04.01 - PARCELAMENTO DE OBRIG. TRIB. E SOCIAIS/CREDEQ R$ 1.304.957 .84
2.2.1.04.01.0002 - PARCELAMENTO PSG)FN N*® 2662885 (IRRF E PIS) R$ 115.041.71
2.2.1.04.01.0003 - PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO RFB N® 3328141 RS 703.678, 46
2.2.1.04.01.0004 - PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO PGFN N° 2665250 R$ 315.813.58
2.2.1.04.01.0005 - PARCELAMENTO PREVIDENCIARIO PGFN N° 2665194 R$ 170.424,08

TOTAL PARCELAMENTOS|RS 1.817.718,11

FONTE: BALANCETE - JUNHD/2022.

A ABEVIDA sera notificada de seu contetido. Antes porém, a CAC destaca que, pela andlise da prestacdo de contas diaria, apresentada pela OS,
via SIPEF, relativa ao perfodo de janeiro a junho de 2022, esta foi realizada de maneira satisfatoria.

2.4, Analise realizada pela Coordenagdo de Economia em Satide (COES)
2.4.1 OBIETIVO

0 acompanhamento e as andlises econdmicas relacionadas a execugdo das atividades assistenciais das Unidades de Saude sdo realizados pela
Coordenacdo de Economia em Satde (COES), que apura os custos das Unidades da SES, conforme dados disponibilizados pela 0SS, utilizando Sistema Eletrdnico
de Custo, sob consultoria. A anélise empreendida pela COES teve como objetivo avaliar o periodo compreendido entre julho a novembro de 2021,

2.4.2 METODOLOGIA

A metodologia adotada pela SES-GO para apuragdo de dados é o sistema de custeio por absorgdo, que é derivado da aplicagao dos principios
de contabilidade e consiste na apropriacio de todos os custos de producdo aos bens elaborados. Esta apropriacio pode ser compreendida pelo Planc de Contas
e Estrutura de Centros de Custo de maneira verticalizada, a fim de que se possa identificar e detalhar as ocorréncias das despesas, conforme complexidade da
estrutura da Unidade e/ou necessidade de questionamento dos dados de custo.

2.4.3 ANALISE DOS CUSTOS

Os dados para esta andlise foram extraidos do sistema KPIH (Key Performance Indicators for Health), alimentados pela Organizagdo Social de
Satide ABEVIDA, relativo aos custos CENTRO DE REFERENCIA EM DEPENDENCIA QUIMICA (CREDEQ), referentes ao periodo de julho a dezembro de 2021, sob a
consultoria da equipe PLANISA,

Relatério de Custos X Receita

Esta andlise compreende a apreciagdo da unidade sob a vigéncia final do 62 termo aditivo do contrato de gestdo que teve inicio a partir de
outubro de 2021

Considerando a metodologia utilizada e célculos realizados para a projegdo de atendimentos, o custeio mensal estimado para a
operacionalizacio do CREDEQ é de $ 2.267.292,64 (dois milhdes, duzentos e sessenta e sete mil, duzentos e noventa e dois reais e sessenta e quatro
centavos).

Tabela 1
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| Kpl i"i o Evolugio da receita & custos (/& recursos externos)

Centro de Reforancia e Exceléncia em Dependéncia Guimica (CREDEQ) 272022 - 712022

‘Descrigio 22022 32022, 4022 52022 62022 TI2e22 Media

Custo total - Com recursos externos 2144227 2308.138,18{ 2.300.41655 235732444 2262558.17| 2235.116.48] 226218451

| Custo total - Sem recursos externos 211443227 2308136181  2300.416,56]  2.367.324.44| 226255817| 223511649 226218451
2.267.292,64] 2.270.038,83

| Receta totat 2.267.292,64

KPIH/PLANISA

De acordo com a evoluciio da receita e custos referente ao periodo de apreciagao, analisando de forma mensal, observa-se que a unidade
mantém um gasto mensal que ndo apresenta variagdo significativa, porém é um gasto superior ao recebimento da receita do més de margo e abril. Dessa forma
a unidade apresenta-se mais onerosa do que o projetado de custeio para a mesma. As competéncias de abril e maio apresentam valores diferente do valor do

repasse mensal.

Relatério de Composigdo e Evolugdo de Custos

Tabela 2
KPIH " Relatorio de composigaoievolugio de custos
Planisa
22022 - 772022 - Sem Depreciagao - Com Recursos Exteinos
i vz 2022 sn SR [ 1 Media
Grups conts g cuate |
Valar Valor Valor: Valor! Vaior: Vaior| Valor, comp.|
Custos Fixos
‘Pevscal Hia Medico
| Msterais de Consumo Geral 1135555 1666729 12 80821 2415122 142808 9.721,18]
Prestacio ge amvies wiszse| ses2adt] wessoo] Dens2egy| 34280008 M7
Outras Contas (ND) .00 400 416.38| 4252.79! 0,00 0,00
Geras eaoeioe| 3easron] seporm2| 4BTvesE]  Msesn] 3069556 :
- Sub totai 185087226 214687551 1126.590,48] 2.193.702,88 2102868 44 2478.081,T4 2404.472.96] 92, 84
Custos Variaveis
[iateriis o Modicamentos de vso no Pecwnie]  9477.83] 1071006  10.396,01] 1282040 t2soase]  1312688]  nuszas] om
Materials de Consums Geral 4.286 55 9644 83
(resingho de servges | 1 |
Geraa 2674824
"Sub total 15445001
Total ZATEADLAT) 2.357.324,44] 2.260.558.17] 2.235.116.48] 228316451
| Outras contas (XQ) 22022 208 42022 s2022 (71 172022 Média
Vaior Vaior| Vaior Vaior Vaior| Vaior| Vaior] L
Outras Despesas
‘Pardas & Ausies de estoques 0,00 6.60 .08 008 17003 898,30 145,01/ 100,00
[ T i 3% mL G us.—m+'1oTﬁi
{Gutros Tatais (RO} 0,00 5,00, 5.00] 0,00 e 666,30 145,61] 160,00

KPIH/PLANISA

No relatério de composicdo e evolugio de custos, a analise entre custos fixos e varidveis, observamos que a porcentagem de custo maior é
referente aos custos com o “Pessoal ndo-médico” correspondendo a 57,69% do total de gastos, seguido de “Pessoal Médico”, que corresponde a 18,05% dos
gastos e em sequéncia os gastos com “Prestacdo de servigo” correspondendo a 14,63% do total dos gastos.

Apontamento

O custo total com pessoal médico e ndo médico ultrapassa o percentual de até 70% definido no Contrato de Gestdo estabelecido como limite
para esse tipo de despesa.

A defesa constando no oficio 102/2022 ao apontamento supracitado feito na apresentagdo ndo é satisfatdria pois o Contrato de Gestdo prevé
a obrigatoriedade do monitoramento e fiscalizagdo do gerenciamento da unidade pela contratada de forma periddica tendo como base de andlise dados
disponibilizados pela Organizag3o Social nos sistemas designados e pelos pardmetros descritos no documento legal. Portanto a gestdo dos custos da unidade
deve atentar para as margens de previsio das variacSes de mercado e da composi¢io de pessoal para que n3o extrapolem aos limites contratuais.

Grafico 1
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O gréfico 1 e 2 demonstram a distribuicdo dos valores de acordo com o percentual dos centros de custos na tabela 1.

Relatério de Demonstragdo do Custo Unitdrio em Relagdo ao Nivel de Ocupacgdo

Tabela 3
KPI 7 Demonstragao do custo unitario em relacao 2o nivel de ocupagéo
" Comiro de Relevéncis & Exceléncia em Dependaneia Guimics (CREDEG) - 22027 - 712022 - Custo total com MatMed ¢ com honorarios - Com
Ocupagéo real | Dcupagio o 80%
Competéncia N de| Quantidad|  Nivel de Custo Custo
| CustotoBl | uitos| e Prod, ocupagio| unitario Diirias)  nitario
|Morador-Dia
|Unidade Terspéutico Residencial [ - Casa 2 158,145,714 12 219 60.59 TS50 290 585,02
Unidade Terapbutio Residencial D - Casa 1 183 295,87 12 205 8438 60021 e s2eTe
Unidade Terapéuixo Residential C - Casa 2 153394 82 12 208 253 g2e.21 290 851,89
Unidadae Terapdutico Residencial C - Casa 1 181,365,43 12 184 083 985,68 298¢ 849,83
Unidada Terapéutco Residencial 8 - Casa 3 28,267 ,28 12 295  mss|  vrzen| 20|  veres
| Unidade Terapbutco Residencial 5 - Casa 2 184,728.15 12| 8| ® es230p 200 840.21
Unidade Terapdution Residencial B - Cana 1 24383864 12 175 34| 138337] 90| eessd
|Sub total 196.290,98 12 252 | eR71 82381] 290 688,34
;Pac{enm-ma Psiguiatria Desintoxicagdo
| Desinioxicacho C 129,858 90| 5] 98 seaz] 13845] 5| see70
|Desintoxicacio 8 154 23 98 B 1H g298] 135310 145| 1080%8
142.060.42 8| 107 s870| 123878 s 869,63
Total geral 1.845,529,85 '19!! 2.218] 68,07 B832,13] 2.606| 717,42
Ve "Capacicade estaiada 108 leitos-6° TA

KPIH/PLANISA

A tabela 3 apresenta as médias do periodo, no entanto constata-se que a Unidades de Internagdo tem o nimero de leitos de acordo do
descrito no 6° T.A do Contrato de Gestdo.

No relatério de demonstragio de custo unitario em relago ao nivel de ocupagdo observamos que dentro do periodo analisado ndo apresentou
importante variagdo.

O nivel de ocupagdo dentro do periodo apresentou valores de acordo  quantidade de paciente-dia internados. Com isso a media da
T.O.H ficou abaixo dos 85%, refletindo no custo unitario e na economicidade da unidade.

Relatério de demonstragdio de custo unitario dos servigos auxiliares

NO Relalorio de Demonstragao do Custo Unitdrle des Serviges Auniliarcs, ws serviges incluldes para este hospital s8o: manutengie predial,
manutengio de equipamentos, recepgao, lavanderia, higienizagdo e limpeza, seguranca, servico de nutri¢do e dietética para o paciente e para o funcionario.
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- Para o cdlculo de manutencéo predial e manutengéo de equipamentos somam-se 0s itens de custos mais o valor do centro de custo;
- Para o cdlculo de lavanderia multiplica-se o quilo de roupa suja pelo custo unitdrio;
- Para o cdlculo de higienizacdo e limpeza e também do servigo de seguranga multiplica-se o m? da drea pelo custo unitdrio;

- Para cdlculo do servigo de nutricdo e dietética do paciente/funciondrio digrio soma-se o valor do total de refeicdes servidas no periodo de 24h.
Para o cdlculo do valor mensal do servico de nutrigdo e dietética do paciente/funciondrio multiplica-se o valor total da didria x 30,4 (n? dias més).

Tabela 4
KPIF " Relatério de Demonstragéo do Custo Unitario dos Servigos Auxiliares
poy s Planisa
Ceniro de Referéncia e Excelencia em Dependéncin Quimica {CREDEQ) 72072 - 12022 - Com Recursos Externos
Servicos I 22022] o2z 42022 sz B0az] T12022] Media
_Servigo de Nutrigho e Dieiétics - Paciente
|Colagn - para pacientes & seus acompanhaates 517 428 451 435 500 373 488
ENSEUVC (& 0 RAGE - DA pacleie & Sade 878 744 53 821 848 733 209
acempashantes
AIMoga - para PACENtEs & 36US ACOmpanhantes 2126 18,04 20,20/ 9,92 2057 19,28 19,88
|Lanche ds Tarde - para pacientes © seus acompanhantes 858 762 853 8.41 8,59/ 172 832
| dsntar - para pacientes € seus acompanhanias n» 12,04/ 20,20 1652 2087 18,28 18.28
Cen - Pacientes £17 438 581 485 5,00 373 4£3
Custs Total Reteicdes (Oia) 7081 50,91 57,08/ 88,18 82,32 81,07 8553
| 65,53 x 30.4= 1.982.11
|servigo de Hutrigia e Dietitica - Funcionério
| &imogs - Colaboratores 2063 1Ter 18,79 1952 20,18 18.28 19,54
|antar - Colaboradores 2083 1787 19.78) 19.52 20,18 19.28 19,54
|Custc Total Reteiches (Dis) 2083 17,87, 18.78 19.52 20,18 19.28 15.54
19,54 x 30,4= 574,01
KPIH/PLANISA

Dentre os servi¢os prestados no CREDEQ. o de maior custo em todos os meses avaliado foi o servigo social de correspondendo um maior valor,
seguido do servico de “higiene e limpeza” do total de custos conforme demonstra o grifico 3.

Grafico 3

SERVICOS AUXILIARES
157.182,17
o B S e e e R
Servigo de Atendimento ao Usuario “ 1500431
Portaria & Seguranga _ B0.365 42
tigienizacho e Limpers T < o012
Lavandera B 6569,79
Recepcio  IREIREN <o 020,06
Manutengdo de Equipamemos Piosen

Intraestrutura - Manutengio Predial _ 3892014

Relatério de Ranking de Custos por Centro de Custo

As primeiras e segundas posicdes variaram de acordo com o més analisado dentro do periodo o ambulatdrio ocupam essas posicbes com e
sem rateio. Os centros produtivos ficam bem colocados devido ao recebimenta dos custos rateados.

Tabela 5
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" Relatorio de unking de custos par centro
e [l ) EOXD - - Born valores rateados - Com Recursos

e s s127139| 6e| sa7easa| av| Seazaea| 4¢| eserrsa| 4| seccrer|

Fan BTN TS T Y

'mfn-pﬁmo

i sl so.283.10|12¢|  esdvssa|ver|  mimesa| oo srseres| ro|  sozerss| 2

Segurance s Viglincis T4 T8 B4 €% 7450046 o* T4 90068 T¢ 78308 70| &% TagTREn| B* 7478110 r

[Higere & Limp 21.834.10] 1 &7 1 Bt B B40,19] B ﬂ%ﬂ £ 11 L5
6276830 97| TO64147] 9] Bsa18.11]127] 55 639.41] 115] @6 580.47| 105| B boe m] %)
sozseso|11e]  amssofvee] warvas|ioe] risssvo| o] erzmani| e|  emavssal 1o

!&1“,% BI6.490.48 wnn BUS. P49 0T 7548 W B4t
irg nirg 1 7 1Ir4paa01 | 1341 583,37 1315048 94 | 128257459
Total 214,832,397 2.308.138,18 m 2.357.324.84 2262858, m A1
Centro de Reteréncia o mmmw-(m 210 - TRORE - Cmnwm Cunlmurln.
ZRL 2

169 582 44| T 197 988 69| 162982 30 210171 50

1E6500.8T| & 1688642 B 1BE88TED| 6% 19318410| S§° 19105234 4 1maAnes 2| &
161.132.82] & 185.29v82] 6°] 18100715 o¢| 157.65503] 10°] 17TESONS<| 9 10284833 L
15841483 o 17382491 o 21aGEr 1| &) rtzeavae| 4| 1sa2eres| oM rExere| P
18222310 4% (TRASOAM| A% AG1G286A] 8% 1RSSALTH &Y 18A2I096| 5 1T0MDAR| @4
17036006 €% 190€2047| 4% 20122764 B 1RISE272 P 1TR0ITTC| & wasTe T L o
131.240,10| 115 L46.506.10) 11| 1B1.520.50] Y| 1786038 w1 ER0BRAE[ 110 15202130 100

Feib-yeRr TESE R0 1L37L_WFWM IVETBTEAT TOENATO R THETAT AT
gmm de Custo 250 542 02 290 884 67 304 835 51 307 284 7% 304 087 24 275708 02

4220933998] | 230041654 3362.850.44] | 2.336.446.47

KPIH/PLANISA

0 Servigo de Nutrigao ficou em primeiro lugar no ranking sem rateio em todas as competéncias do periodo.

Os graficos apresentam a distribuicdo do ranking e a distribuicdo da despesa da Unidade Terapéutico Residencial-B casa 1 tendo os rateios
recebidos e pessoal ndo médico como os mais onerosos.

Grafico 4

Dashboard - Ranking de custos por centro =
2/2022 - Total RS 2.113.432,26
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B Urigage Terspéutice Basigencis 156614 33
B Dasintoxcagio s 149 25633
1§ Dutros 246053379
Grifico 5
Unidade Terap&utico Residencial B-Casa 1-2/2022 =
2720272 - Total RS 268.274,91
[ Ratelos recabides 151.70333
[ Fessoal ndo Médico 60422 46
[ Pessoal hédico 5243386
BB Cerais 1.855 41
M !faterizis = Medicamentos de ws 1.03045
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Benchmark
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| Comunidade Luz da Vida -
. Centro de Referénciae Média
Tipe 2 Exceléncia em Dependéncia :
Quimica (CREDEQ)

B valer 28 % B valor @ B T
| Administrative 389203 172% - — %
| Auxiliar 365,684 427% — %
| Produtive 508.278 40,1 % - —%
| Total 2.262.165 100 % — -

Comunidads Luz da Vida - Cantro de Referéncia e Exceléncia em Dependéncia Quimica (CREDEQ)

U Administrative Bl Auxiliar Bl Produtivo

KPIH/PLANISA

0 Benchmark apresenta os custos total da unidade distribuidos pelos setores conforme visualiza na tabela. O setor auxiliar 42,7% é o mais
dispendioso em relagdo aos demais com , a assisténcia ao paciente n3o é a principal fonte de despesa devido a caracteristica da assisténcia e o perfil da unidade.

2.5, Transparéncia da 0SS

Por determinagéo legal, todos os érgdos e entidades da administra¢do direta e indireta do Poder Executivo, os demais Poderes, bem como os
Tribunais de Contas, o Ministério Publico e as entidades privadas sem fins lucrativos, que recebem recursos publicos, devem disponibilizar em seus sites

informacdes por eles produzidas e/ou custodiadas, de forma a garantir o direito constitucional de acesso a informacgao.

Visando dar cumprimento a legislagdo a Controladoria Geral do Estado de Goids - CGE, apds estudos iniciados em 2016, customizou,
padronizou e estabeleceu um formato de pégina de acesso a informacdo comum a todas as organizagdes sociais e 6rgdos supervisores para o alcance da
transparéncia plena, e editou a 22 versdo da Metodologia de Avaliagdo da Transparéncia Ativa e Passiva das OrganizagGes Sociais de Satde que recebem recursos
publicos e seus drgdos supervisores - CGE/TCE, material esse que norteia atualmente todas as publicagdes das OSS e da SES/GO.

A GAOS é responsével por monitorar as publicaces efetuadas por cada Organizacio Social de Salide - 0SS no Portal OSS Transparéncia/SES.
Foi realizado monitoramento da pagina do Centro Estadual de Referéncia e Exceléncia em Dependéncia Quimica de Aparecida de Goidnia Professor Jamil Issy -
CREDEQ neste segundo semestre, sendo a Organizagao Social Associagdo Comunidade Luz da Vida - ABEVIDA notificada, através do Oficio N2 41868/2022/SES a
efetuar as retificacdes de itens que estdo em desacordo com a 22 Metodologia da Controladoria Geral do Estado de Goids - CGE/TCE. No oficio citado,
determinou-se prazo de 15 (quinze) dias para que as corregdes sejam efetuadas.

3. CONCLUSAO

A Organizagdo Social enviou sua justificativa através do Oficio n? 149/2022-CREDEQ (000034068264). Apds analise verificou-se que houve
alteragbes dos valores informados com relagdo aos servigos realizados tanto para mais quantos para menos, valores esses modificados sem a devida anuéncia e
a devida aprovacdo da COMFIC, outro fator é a formar de célculo realizada pela 0.5 nos valares contratados. Com isso indeferimos suas justificativas e mantemaos
a referida glosa para o periodo mencionado.

Constatou que o CREDEQ ndo cumpriu os Indicadores e Metas de Produgdo contratualizados, na internagdo/paciente-dia e
no atendimento ambulatorial, no periodo de 01 a 25 de julho de 2022. Também n3o cumpriu as metas de desempenho. Portanto, o valor total do ajuste
financeiro é menor para o periodo em analise, conforme clarifica o contrato de gestdo n° 02/2014/SES/GO é no montante de RS 213.930,03 (duzentos e treze
mil novecentos e trinta reais e trés centavos)

A Coordenagdo de Qualidade e Seguranga Hospitalar (COQSH), pontua que tem acompanhado rotineiramente, os relatdrios que sdo
encaminhados pelas 0SS, analisando e validando as informacdes apresentadas. Destacamos que a Unidade vem cumprindo com qualidade o servico prestado, e
a entrega dos relatdrios solicitados tem sido pontual e com padrdes institucionais.

A CAC destaca que a ABEVIDA/CREDEQ sera notificado pela SES/GO, via Sistema de Informagdes Eletronicas (SEI), a sanar os apontamentos
relacionados as restriges efetivadas por esta Coordenagdo, através do Sistema de Prestagdo de Contas Econdmico Financeiro (SIPEF), por meio do envio do
Relatorio de Acompanhamento Fiscal Contébil (RAFC) ¢ da Nota Técnica, Contudo, a CAC considera que a prestagio de contas didria desta unidade tem sido
realizada de forma satisfatéria.

A Coordenagdo de Economia em Salde (COES) conclui que o malor custo direto da unidade é referente aos custos com pessoal ndo médico. Os
custos unitarios em relagdo ao nivel de ocupagido abtiveram a média de T.O.H baixa. Dentro do periodo analisado o centro de custo “Residencial B- Casa 1”
liderou o ranking com rateio e nutri¢do e dietética sem rateio de custos durante todo o periodo. No que se refere aos servicos auxiliares, o Servico Social e
Higienizagdo e Limpeza abarcou os maiores custos.
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A Geréncia de Avaliagdo de OrganizacGes Sociais de Salde - GAOS tem mantido contato continuado com a 0SS quanto 3 necessidade de
atualizacdo dos dados no Portal OS5 Transparéncia/SES de maneira fidedigna. Para tanto, utiliza-se de comunicagio formal e também orientagdes por vias
informais, quando se trata de duvidas pontuais, estando continuamente destacando a importéncia de manter os dados atualizados.

29/11/2022 10:50

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DOS CONTRATOS DE GESTAO DO (A) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, ao(s) 27 dia(s) do
més de setembro de 2022.
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